MINISTERIO DE SALUD
INSTITUTO NACIONAL DE REHABJUTAQ!ON N° Q4 ) -2022-SA-DG-INR
“Dra. Adriana Rebaza Flores" AMISTAD PERU-JAPON

@EPUBLICA DEL P

RESOLUCION DIRECTORAL

Chorrillos, 31 de diciembre del 2022.

Visto; el Expediente N° 22-INR-022387-001, que contiene el Informe N° 51-2022-OEPE/INR
remitido por la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico del
Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON;

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 13.3 del articulo 13 del Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del
Sistema Nacional de Presupuesto Publico, establece que el Presupuesto del Sector Piblico tiene
como finalidad el logro de resultados a favor de la poblacién y del entorno, asi como mejorar la
equidad en observancia a la sostenibilidad y responsabilidad fiscal conforme a la normatividad
vigente, y se articula con los instrumentos del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico-
SINAPLAN;

Que, mediante Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N© 033-2017-CEPLAN/PCD y sus
modificatorias, se aprueba la Guia para el Planeamiento Institucional, instrumento normativo que
establece las pautas para el planeamiento institucional que comprende la politica y los planes que
permiten la elaboracién o modificacion del Plan Estratégico Institucional - PEI y el Plan Operativo
Institucional - POI, en el marco del Ciclo de Planeamiento Estratégico para la mejora continua,
aplicable para las entidades que integran el Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico, en
los tres niveles de gobierno;

Que, el literal b) del Articulo 13 del Reglamento de Organizacién y Funciones del Instituto Nacional
de Rehabilitacion, aprobado mediante Resolucién Ministerial N© 715-2006/MINSA, establece que
la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, tiene entre sus objetivos funcionales lograr el
diagnostico e identificar metas, estrategias de largo, mediano y corto plazo del INR, asi como
proponer el Plan Operativo;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 367-2022/MINSA, se aprueba el Plan Operativo
Institucional (POI) Multianual 2023-2025 del Pliego 011: Ministerio de Salud, en cuyos anexos se
encuentra la Unidad Ejecutora - 125 Instituto Nacional de Rehabilitacién; y, mediante Resolucién
Directoral N° 078-2022-SA-DG-INR, institucionalmente se aprobé el Plan Operativo Institucional
(POI) Muitianual 2023-2025 del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores”
AMISTAD PERU-JAPON;

Que, mediante los Circulares N° 029 y 031-2022-OEPE/INR, se requirié a los Organos y Unidades
Organicas de la Institucion, la modificacién o validacién de metas y actividades del POI 2022,
inicialmente aprobados en el POI Multianual y la programacion de indicadores, efectudndose la
consistencia con el Presupuesto Institucional de Apertura(PIA) a fin de coadyuvar al cumplimiento
de los Objetivos y Acciones Estratégicas Institucionales establecidos en el PEI MINSA: ajustes
que han sido ingresadas en el aplicativo del CEPLAN V.01, acorde a lo sefialado por la Oficina de
Planeamiento y Estudios Econdémicos de la Direccién General de Planeamiento, Presupuesto y
Modernizacion del MINSA mediante el Correo Electrénico N°100-2021/EQUIPO.POI-OPEE/MINSA.,



Que, mediante Resolucién Ministerial NO 343-2019/MINSA, se aprob6 la Directiva
Administrativa N° 262/MINSA/2019/0GPPM, "Directiva Administrativa para la Elaboracion,
Aprobacién, Seguimiento, Evaluacién y Modificacién del Plan Operativo Institucional del Pliego
011: MINSA";

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 1124-2022/MINSA, se aprobd el Plan Operativo
Institucional (POI) Anual 2023 del Ministerio de Salud, consistenciado con el Presupuesto
Institucional de Apertura (PIA), en cuyos anexos que encuentra incluido el Instituto Nacional de
Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON;

Que, en ese sentido, la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico
del Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON,
mediante el Informe N° 51-2022-OEPE/INR, solicita la aprobacién del Plan Operativo Institucional
(POI) Anual 2023, consistenciado con el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA);

Que, estando lo propuesto acorde con las normas antes descritas, resulta procedente aprobar el
Plan Operativo Institucional (POI) Anual 2023 del Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra.
Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON, consistenciado con el Presupuesto Institucional
de Apertura (PIA), mediante el presente acto resolutivo;

De conformidad con lo dispuesto en la Resolucion Ministerial N° 715-2006/MINSA, que
aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Instituto Nacional de Rehabilitacidn,
la Resolucién Ministerial N© 343-2019/MINSA que aprueba la Directiva Administrativa N°
262/MINSA/2019/0GPPM, y en uso de las facultades conferidas, el Decreto Supremo N° 008-
2017-SA, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud y
sus modificatoria aprobadas mediante el Decreto Supremo N° 011-2017-SA, el Decreto
Supremo N° 032-2017-5A;

Con la visacién de la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico y de
la Jefa de la Oficina de As%o;ia Ju:jdica del Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana
Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON;

SE RESUELVE:

Articulo 19.- Aprobar el Plan Operativo Institucional (POI) Anual 2023 del Instituto Nacional de
Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON, consistenciado con el
Presupuesto Institucional de Apertura (PIA), el mismo que se anexa y forma parte integrante de
la presente Resolucion.

Articulo 2°.- Encargar a la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico de la Institucién
realizar el seguimiento y evaluacién de las actividades operativas, contenidas en el Plan Operativo
Institucional (POI) Anual 2023 del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza
Flores” AMISTAD PERU-JAPON, a fin de replantear los reajustes que permita realizar las medidas
correctivas e inclusion de nuevas actividades.

Articulo 3°.- Remitase la presente Resolucién Directoral a la Direccién General de Planeamiento,
Presupuesto y Modernizacion del Ministerio de Salud para los fines correspondientes.

Articulo 4°.- Encargar a la Oficina de Estadistica e Informatica la publicacion de la presente
Resolucién en el portal de transparencia de la institucion.

Registrese y Comuniquese.
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PRESENTACION

El Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU-
JAPON, es un Organo Desconcentrado del Ministerio de Salud deperidiente de la
Dlreccmn General de Operaciones en Salud.

Como la Unica Entidad a nivel nacional en la especialidad de Medicina de Rehabilitacion
de Alta Complejidad, pertenemente al Ministerio de Salud, es responsable de fomentar
y fortalecer la atericion €n mejores condiciones de oportunldad accesibilidad y calidad,

de las Personas con Discapacidad, favoreciendo su inclusion social, mejorando su

calidad de vida al promover la mayor funcionalidad en sus actividades y reduciendo al
minimo las restricciones en la participacion, en su entorno social, familiar, escolar y
laboral.

Mediante Resolucion Ministerial N° 1124-2022/MINSA, .se aprobo el Plan Opérativo
Institucional (PO!) Anual 2023 del Ministerio de Salud, consistenciado con el
F’resupuesto Institucional de. Apertura (PIA) 2023, en cuyos anexos que encuentra
incluido el Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra.. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD
PERU-JAPON, en ¢l marce de la Resoiucién de Presidencia del Consejo Directivo N°
033-2017-CEPLAN/PCD y sus medificatorias, mediante el cual se aprueba la Guia para
el Planeamiento [nstitucional.

El Ministerio. de Salud, através de la Oficina de Planeamiento y Estudios Econémicos
Mediante el Correo Electronico N° 100-2022/EQUIPO.POI-OPEE/MINSA, hace de
conacimiento el inicio de la etapa de ajuste y consistencia del POl 2023 del Pliego 11:
Ministerio de Salud que involucra a.cada una de sus Unidades Ejecutoras/Organos y/o

Unidades Organicas. Y se informa, que, en coordinacion con CEPLAN se autorizé la

aprobacion del Plan Operativo Institucional 2023 consistente con el PIA del Pliego 011:

MINSA sin registro en el Aplicativo CEPLAN V.01, que sera de marnera excepcional para

este periodo; en atencion a ello se elabors el formato de registro de la etapa de ajuste y
consisteéncia del POI 2023 del Pliego 011: MINSA, para posterior carga en el aplicativo
CEPLAN V.01 de las 34 Unidades Ejecutoras de Pliego 011: MINSA. Estableciéndose
el 26.12.:22 como plazo méaximo para su culminacion; habiéndose comunicado el mismo,
¢} mediante Correo Electrénico N° 133-2022-EP-OEPE/INR.

Del mismo modo, se precisa, que de acuerdo al numeral 7.1.2 de la Directiva
Administrativa N° 262-MINSA/2019/0GPPM "Directiva Administrativa para |a
FElaboracion, Aprobacién, Seguimiento, Evaluacidén y Modificacion del Plan Operativo
Institucional del Pliego 011: MINSA" aprobada con Resolucién Ministerial N° 343-
2019/MINSA; respecto a la formalidad def Plan Operativo Institucional (F'OI) Anual 2023
consistente con el Presupuesto Institucional dé Apertura (PIA) de su Unidad Ejecutora
este se realizard una vez que se apruebe con Resolucion Ministerial el (POI) Anual 2023
consistente con el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) del Pliego 011: NIINSA
2} su Unidad Ejecutora aprueba mediante Resolucion Directoral y/o dispositivo dé maximo
&/ nivel su documento respectivo, teniendo como plazo maximo de aprobacidn el 31 de
Diciembre. Fl contenido debera estar-acorde al Anexo B, de la referida norma.

PN
%@'{'\
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Asimismo, los Organos, Unidades Organicas, Coordinadores, Responsables de ios
-Programas Presupuestales: 0016, 0068, 0104 y 0129 y las. Unidades Funcionales de |la
Institucion, en atencion al Circular N° 29-2022-OEPE/INR y el Correo Electrénico N*119-
2022-EP-OEPE/INR, han remitido fa modificacion o validacion de metas y actividades
|mc:|almente aprobados en-el POI Multlanua[ 2022 2024 yen atenmon ai Clrcu{ar N° 31—
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2022-OEPE/INR y al Corree Electronico N° 126-2022-EP-OEPE/INR, han remitido la

programacién de Indicadores segun corresponda; las que se complementan con la
informaicion .inicialmente requerida con las Notas Informativas N° 304 y 305-2021-
OEPE/INR y los Correos Electrénicos N°s 123, 124 y 130-2022-OEPE/INR, para el
contenido del POI 2023; efectuandose la consistencia con ¢l Presupueste Institucional
de Apertura (PIA), el cual ha incidido en varias actividades presupuestales; asi como,
en la inclusién de otras; planteandoseé las nusvas metas fisicas de los programas

prestpuestales, de la categoria presupuestal: Acciones Centrales y Asignacion

Presupuestal que nio resultan en Productos (APNOP) a fin de-coadyuvar al cumplimiento
de los Objetivos y Acciones Estratégicas Institucionales establecidos en. el PEI MINSA;
modificaciones que han sido ingresadas en el aplicativo del CEPLAN acorde a lo
sefialado por la Oficina dé Planeamiento y Estudios Econdmicos de la Direccién General
de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion del MINSA.

En el presente afio fiscal (2023}, el Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana

Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON, ha previsto realizar sus actividades a través

de cuatro Programas Presupuestales por Resultados (PPR):

» 0016 *Programa enfermedades trasmisibles (VIH-SIDA y Tuberculosis”.

- 0068 *Reduccion de vulnerabilidad y atencion de Emergencia por Desastres”.

- 0104 “Reduccién de la Mortalidad por Emergencias y Urgencias Médicas™

+ 0129 "Prevencion y manejo de condiciones secuhdarias de salud en.Personas con
Discapacidad’.

- Y complementariamente, otras actividades de diferente categoria presupuestal:

Acciones Centrales y Asignacion presupuestal que ho resultan en Productos (APNOP)
a fin de que se puedan cumplir con los objetivos establecidos.

El POl Multianual 2023-2025 aprobado mediante Resolucion Ministerial N°© 354-
2022/MINSA; ha servido como base de informacion de las actividades y metas
considerados en el POl 2023.

Mediante Resolucidn Ministerial N® 1097-2022-MINSA, se aprueba el Presupuesto
Institucional de Apertura de Gastos, correspondiente al afio fiscal 2023 del Pliego 11
Ministerio de Salud, en el marco de la Ley N° 31638 Ley de Presupuesto del Sector
Plblico para el afio Fiscal 2023, en cuyos ahexos que encuentra incluido el Instituto

; A \ Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON, el
2] mismao que se visualiza en el SIAF: médulo de programacion y formulacién presupuestal

que administra la Unidad Ejecutora. En mérito del cual, se efectué la etapa de ajuste y
consistencia del Plan Operativo Institucional (POI) Anual 2023 del INR.

Con el 101-2022/EQUIPO.POI-OPEE/MINSA; se procede a dar conformidad a la
consistencia del Plan Operativo Institucional Anua[ 2023, consistente con el PIA 2023
del Instituto Nacional de Rehabilitacién; asimismo, se precisa, gue se debera gestionar
la aprobacién en su Unidad Ejecutora en atencién a lo indicado en la Directiva

: "'Admmlstratlva N°262-MINSA/2019/0GPPM  "Directiva Administrativa para I[a

Elaboracién, Aprobacion, Seguimiento, Evaluacion y Modificacién del Plan Operativo
Institucional del Pliego 011: MINSA", numeral 7.2.2 el PO! Anual de las Unidades
Ejecutoras del Pliego 011: MINSA, sera aprobado por el Titular de Ja Unidad Ejecutora
con acto resolutivo de mayor hivel, hasta antes del inicio del Afio Fiscal que
corresponda, con opinion previa de. Ia OPEE-OGPPM; del mismo modo el contenido
debera estar acorde a los'Contenidos Minimos del POI anual segln el Anexo B, de la
precitada Directiva Administrativa y el formato de registro de. |la etapa de ajuste y

" PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (PCI) ANUAL 2023 DEL INR Pdgina 5
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consistencia del POl 2023 del pliego 011: MINSA que sera utilizado como tipo reporte
Anexo - Bb,

El Plan Operativo Institucionat (POI) del afio 2023, nos permitira mantener un adecuado
y eficaz proceso de seguimiente y evaluacién mediante el cual se realizara las

verificaciones, monitoreo periodico de la gjecucion de las actividades operativas, para

determinar los avances eh la ejecucion de las metas fisicas, con el proposito de
replantear los reajusies que permita realizar las medidas correctivas e. inclusicn de
nhuevas. actividades.
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RESUMEN EJECUTIVO DEL DIAGNOSTICO SITUACIONAL

Acorde a lo dispuesto por el Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico
CEPLAN a través de la Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo N°

033-2017-CEPLAN/PCD, modificada con la Resclucion de Presidencia del
Consejo Directivo N°© 062 2017-CEPLAN/PCD, la Resolucion de Presidencia
del Consejo Directivo N° 053-2018-CEPLAN/PCD, la Resolucion de
Presidencia del Consejo Directivo: N 016-2019- CEPLAN/PCD la Resolucién
de Presidencia del Consejo Directivo N° 011-2020- CEPLAN/PCD y la
Resolucién de Presidencia del Consejo Directive N° 013-2020-CEPLAN/PCD;
que aprueba la Gula para el Planeamiento Institucional, en el marco del ciclo

de planeamiento estratégico para la mejora continua, aplicable para las

entidades que integran el Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico-
SINAPLAN, para los tres niveles de gobierno v a [a Resolucion Ministerial N°
343-2019/MINSA, que aprueba la Directiva Administrativa N°262-2019-
MINSAOGPPM, Directiva Administrativa para la Elaboracion, Aprobacion,
Seguimiento, Evaluacmn y Modificacion del Plan Operativo Institucmnal del
Pliego 011:MINSA, a lo sefialado en los Correos Electrénicos N° 100 y101-
2022/EQUIPO.POI-OPEE/MINSA, se ha slaborado el PO Anual 2023 del
INR, consignandose. las actwldades operativas y metas a ser realizadas en

dicho periodo, en el marco del Plan Estratégico Institucional del Pliego y

acorde al Presupuesto Institucional de Apertura asignado ‘a la Institucion;
precisado en la Resolucidn Ministerial N° 1097-2022-MINSA, que aprueba el
Presupuesto. Institucional de Aperiura de Gastos, correspondlente al afio

fiscal 2023 del Pliego 11: Ministerio de. Salud, en. Cuyos anexos gue encuentra

incluido el Instituto Nacional de: Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores”
AMISTAD PERU-JAPON

Las actividades. programadas en el Plan Operative institucional 2023 del

Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD.

PERU-JAPON, se encuenfran enlazadas a los Objetivos Estratégicos
Institucionales (OE!) y Acciones Estratégicas Institucionales (AEl) del Plan
Estratégico Institucional (PEI) 2019-2025 ampliado del MINSA, aprobado con
la Resolucion Ministerial N° 354-2022/MINSA; los cuales se encuentran
enmarcadas en los Lineamientos de Politica ‘Sectorial, orientandose al
cumphmlento de su Misién; con la finalidad de contribuir a ia Rehabilitacién
Integral de todas las Personas con Discapacidad (PCD) impulsando su
desarrollo personal y social, con el mejoramiento al méximo posible de sus
capacidades, evitando asi Ias restricciones en la participacion, promoviendo
el pleno respeto de sus derechos a la salud, educacion, trabajo y en las

actividades deportwas y recreativas. Todo ello en base a Ia Investigacion, la

docencia especializada y la atencién de aita complejidad que brinda a sus
uswuarios internos y externos a nivel nacional.

1.1. Analisis resumen sobre Discapacidad

El 15% de la poblacién mundial, algo mas de mil millones de personas
viven con alguna forma de Discapacidad, segin se indica en el Informe
de la OMS publicado el 9 de junio del 2011, en donde se .enfoca a la
Discapacidad como un fenémeno complejo que refleja una interaccion
entre las caracteristicas-del organismo humano y las caracteristicas de la
-somedad en Ea gue wve
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La Discapacidad se incluye actualmente dentro de un contexto menos
individualizado, no es atributo solo del individuo, producto de la
enfermedad y la intervencion del profesional a través de un tratamiento
determinado, sino que se trata de la interaccion individuo-seciedad. Es
ast que el mangjo de la dlscapac:ldad supera a la intervencién individual
ya que implica ademas una accidn social.

L.os factores de-rfiesgo (pobreza y sus consecuencias) asociados a los

problemas de salud, crean en las Personas con Discapacidad, mayores

limitaciones y restricciones en la participacion, por lo que su calidad de
vida va a depender directamente de la cafidad de sus actividades, para
desenvolverse ensu contexto familiar, escolar, social y laboral.

La discapacidad se ha constituido en un motivo de-preocupacion aidn
mayar, pues su prevalencia esta aumentando. Ello se debe a que la
poblacion esta envejeciendo y el nesgo de discapacidad es superiorentre
los adultos mayores, es necesario también considerar el aumento
mundial de enfermedades crénicas tales ¢omo la diabetes, las
enfermedades cardiovasculares, el cancer y los trastornos de la salud
mental, que son factores de riesgo para discapacidad.

Existen al menos 50 millones de personas con algdn tipo de discapacidad
en América Latina y El Caribe (Banco Mundial, 2009), cerca del 82% de
estas personas son pobres (Schkolnik 2010), se evidencia que existe una
estrecha relacion enire discapacidad y pobreza.

La discapacidad en América es un tema complejo, de enorme repercusion
social y econdmica, pero del que se carece de datos fehacientes. Los
estudios estadisticos son escasos; Por ello, el trabajo en politicas o
programas relacionados con la discapacidad se basa en datos estimados
y en ocasiones; bastante alejados de la realidad de los paises. El Pert
no es la excepcion; en el siguiente cuadro se mencionan los estudios
realizados sobre discapacidad, encontrdndose variaciones marcadas en
consideracidn al tipo de encuesta o.a los-datos recolectados.

Experiencias nacionales en la medicidén.de la Discapacidad;

409,352 personas declararon haber
tenido algun defecto fisico o mental; lo
que representd.un 1,76% dela poblacion.

Censo Nacional de 1940 INEl

Censo Nacional 1981 INEI, (VIl | 26,660 pérsonas declararon aiguha
Censo de Poblamén y I de discapacidad; lo que representd a un
Vivienda) 0,16% de la poblacién.

Censo Nacional 1993 INE], (IX | 288,526 personas declararon alguna
Cénso de Poblacion y IV de.| discapacidad; lo que representé el 1,3%
Vivienda) de ia poblacion total.

PLAN OPERATIVO INSTITUCIDNAL {POI) ANUAL 2023 DEL INR Pégina 8.
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Estudio Epidemiolégico 1993,
Instituto  ~ Nacional de
Rehabilitacion, con el auspicie de

la Organizacién Panamericana de
lz Salud y el instituto Nacional de

Estadisticas e Informatica

discapacidad, deficiencias y minusvalias:
a nivel nacional, y validacion de la

Clasificacion Internacional de
Deficiencias, Discapacidades vy
Minusvalias (CIDDM) de la OMS.
Resultado: Deficiencia 45 4%:;

Objetivos: conaocer la prevalencia de Ja

Discapacidad 31,3%; Minusvalla 13,1;
Qtro 10,2%.

Encuesta Nacional Continua
{ENCO) del afio 2006

8,4% de la poblacién preésenta algun tipo
de discapacidad, en el drea urbana el
8,9% y en el rea rural €l 6,9%

Censo Nacignal de Poblacién y
Vivienda 2007, (XI de Poblacion y

VI de Vivienda)

10.9% de hogares: con alguna
discapacidad.

Estudio  de Registro vy
Caracterizacion de la Poblacién en
Riesge: Nifios y adolescentes que
trabajan, madres adolescentes y
Personas con Discapacidad, en

situacién de pobreza extrema,
realizade por- el Programa de

Lucha contra la Pobreza en Zonas

Urbano Marginales de Lima
Metropafitana (PROPOLI) 2005,

en cenvenio-con el INEI,

.demogréflca educativa y economica.

afios o que  presenfen  alguna

Objetivo: informacion estadistica socio-

proveniente de los. hogares identificados
como perteriecientes a los sectores
urbanio marginales participantes del
proyecto, que cuenten con al ménos una
persona en €l rango de edad entre 6 y 29

discapacidad.

Encuesta de Hogares sobre
Discapacidad €en Lima’

Metropolitaria  (EHODIS-2005),

realizada por GONADIS en

convenio con el INEL.

19,8% de los hogares del Area
Metropolltana de Lima y Callao, tenian al
menaGs una persona con discapaCIdad se
encontrd 457850 PCD (5,7%de ia
pablacion de la ciudad capital).

En el afio 2003, el Ministerio de
Trabajo y Promecion del Empleo

promovio la Encuesta Nacional de-

Hogares (ENAHO Il trimestre)

-_desem_p_leo 0 subempieo.

El principal problema que afrontaban las
Personas con Discapacidad era el bajo
nivel de participacién, mas que él

Encuesta Nacional de
Discapacidad desarrollada por el
INE!1 2012.

Realizada en el area urbana y rural de
los 24 departamentos.y en la Provincia
Constitucional de! Caliao (350,000
hogares), encontrandose una _
Prevalencia de Discapacidad dej 5,2%.

PLAN OPERATIVC INSTITUCIONAL (POI} ANUAL 2023 DEL INR
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POBLACION TOTAL Y CON ALGUNA DISCAPACIDAD ESTIMADA, 2017

Mier
Total 31 826 018 15 938 059 15 856 959
Con Discapacidad 1654 953 822512 832 441

Nota: La pobiacion con discapacidad se ha esfimads en base a la fasa de prevalencia de 5,2% oblenida en la
Primera Ercussta Naciona! Especializada, 2012

Fuente: Instituo Nacienal de Estadistica e Informética: Peni: Estimaciones y Proyecciones de Poblacidn,
1950 - 2030. Boletin deArléhsis Bemografico N* 38,

hitps/fwww.inei.gob.pe/media/MénuRecursivolpublicacionss_digitales/Est/Lib15914ibro, pdf-
Dicha fuente de informacidén precisa:
Caracteristicas generales

1. La distribucién por sexo de la poblacion sin discapacidad en el area
urbana, muestra una diferencia de 3,2 puntos porcentuales entre ambos
Sexos (51 6% son mujeres y el 48, 4% son varones). En el area rural, los
porcentajes de hombres y mujeres (49,9% vs 50,1%) soh practicamente
iguales.

2. La distribucién de la poblacion con discapacidad por grandes grupos

de edad; revela que alcanza al 46,0% de las/los adultos mayores de 65 y

mas. afios, qué es el porcentaje mas grande de afectados. Luego se
ubican las personas. de 15 a 64 afios con 45,5% de personas en esta
condicién y finalmente los menores de 15 afios, de los cuales el 8,6%
estan en condicién de-discapacidad.

3. Conreferencia al estado civil o conyugal, entre las persohas con alguna

discapacidad, se-encuentra una mayor proporcion de persenas casadas.

{32,1%) que entre las que no tienen discapacidad (26,6%), sin embargo
la proporcidn de convivientes es mayor en este dltimo grupo

(23,4%) gue en e primero (11,4%). Las personas con discapacidad
solteras/os representan el 26,6%, cifra menor al 36,6% de las personas
sin discapacidad.

4. EI 98,3% de la poblacion con alguna discapacidad sefiald que contaba
con Documento Nacional de ldentidad (DNI), porcentaje ligeramente
mayor entre [as/los menores de 18 afios (98,9%) que entre las/los de 18
afios y mas (98,2%). '

5. La poblacién con y sin discapacidad, observada segun condicidn de

pobreza, muestra diferencias muy pequeiias (1,1 fraccidn de punto
porcentual) desfavorable al primer grupo que alcanza el 22,8% de

personas en condicion de pobreza, en tanto la proporcion es de 21, 7%
entre sus pares sin discapacidad.

8. Los resultados de la Encuesta Nacional de Hogares (ENAHO),
muestran que el acceso a los programas de ayuda alimentaria o

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL [PDI} ANUAL 2023 DEL INR Paglna 10
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n_u’t_ricion’a'l'qua ofrece el gobierno, alcanzan al 29,3% de los hogares con
al menos una persona con discapacidad y al 33,2% de aquellos con
personas. sin discapacidad. La cobertura de hogares atendidos por este

programa, es mayor en el area rural con 37,0% y 49,0% para el primer y

segundo grupo de la poblacion en estudio.

7. El43,3% de hogares con al menos una persona con discapacidad y el
34,5% de aquellos sin persanas afectadas por discapacidad, accedieron

a algin programa no alimentario, tal corno Juntos, Pénsién 65, Cuna mas,
Beca 18, Bono gas1, etc. La cobertura de estos programas, es mayor en
el area rural, tanto en hogares con algiin miembro con discapacidad
(77.8%), como en aquellos sin miembros con discapacidad (69,1%).

8. Respecto a los programas no alimentarios de mayor alcarice, se han
identificado dos: Pensién 65 y el Programa de apoyo directo a los mds
pobres-JUNTOS. Entre los hogares con al menos una persona. con
discapacidad, el 19,4% acceden al programa Pensién 65 y el 9,7% al
programa. de apoyo dlrecto a los mas pobre-JUNTOS. En los hogares sin
personas con discapacidad, mayor cobertura tiene el programa JUNTOS
con 12,2%, en tanto que el 5,8% accede a Pension 65,

9. Con referencia a la Participacion Ciudadana, las Comunidades
Campesmas constituyen la organizacién vecinal/social con mayor
participacion de los hogares con al menos una persona con discapacidad
(18,4%) y de aquelios sin personas con discapacidad (12,6%). En
segundo lugar, se ubican las: Asociaciones y Juntas vecinales (10,5% y
7.3%, respectivamente) y en tercer lugar los Comités det vaso de Ieche
(5 9% y6,2% de cada grupo de hogares de las poblaciones en estudio).

10. La Encuesta Nacional de Programas Presupuestales-(ENAPRES),
recoge informacion sobre los actos: de viclencia cotidiana gue afectan a
la poblacién urbana del pafs. Sus resultados revelan que las personas
con discapacidad, residentes en el Area Metropolitana de Lima y Callao
son las mas afectadas por actos delictivos con el 18,8%, ubicandose en
segundo lugar la sierra con 17,7%, luego la costa.con 16,4% y finalmente
la selva con el 13,2% de personas con discapacidad victimas de hechos
delictivos. '

11. Cuando se les pregunta a las personas agraviadas (26,4%), si

presentaron denuncia por los actos delictivos que suffieron, los

resultados revelan que sdlo el 14,5%, acudieron a reportarlos ante la
autoridad competente, lo que significa gque el-11,2% no lo hizo. En el caso

de-personas con-discapacidad, lo hicieron-el 9,6%, en tanto gue el 14,6%

de aquellas que no estan en esta condicién, también denunciaron.

Analisis de la demanda

Para analizar | perfil de la demanda atendida en el INR en [os diferentes

departamentos médicos y en el Servicic de Hospitalizacién, se cuenta
con un sistema estadistico de informacion de discapacidad, el INR-DIS-
Il, que permite canocer los dafios que ocasionan discapacidades, obtener

la correlacion con el dafio etiolégi"co, conhocer- la. gravedad de la.
discapacidad vy el tipo de alta.

PLAN O?ERATNO INSTITUCIONAL (POI] ANUAL 2023 DELINR Pigina 11
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*» Por grupos de Edad y Género:;

1.2.1. Atencidn en consulta médica especializada.

En relacion al género, se puede apreciar-en la Tabla 1 que la asistencia
a consulta externa de pacientes masculifios se ha incrementads, de
52.25 % en el afio 2012 &60.72% en el afic 2022 al mes de octubre, v
en el afio- 2021 el porcentaje fue 59.48%. La mayor prevalencia de
atendidos esta dada en pacientes de género masculino.

Tabla 1.- NOMERC DE ATENDIDOS SEGUN GENERO, DEL 2012 AL 2022 ™

2012 9,223 47.75 10,092 52.25 19,315 100.00
2013 8,415 4651 9,677 5349 18,092 100,00
2014 | 9,977 45.76 11,825 54.24 21,802 100.00
2015 8,938 44,27 11,256 55.73 20,194 100.00
2016. 7,863 43,34, 10,278. 56.66" 18,141 100.00
2017 6,939 42.28 9,473 57.72 16,412 100.00
2018 7391 | 4246 10,014 57.54. 17,405 10000
2019 7,460 41.65 10,452, 58,35 17,912 100.00
2020 3,770 | 4014 5,691 59,85 9,391 100.00
2021 4,006. 40,52 5,880 59,48. 9,886 100.00
202207 | 4,669 | 39.28 7,217 60.72 11,886° | 100.00

FUENTE: INR/OEI/EE/Sistema INR-DIS Il
“ Periodo: gnero - octubfz 2022

Tabla 2.- ATENDIDOS POR ETAPA DE VIDA Y GENERO, EN EL ANO 2017

NIRO- L . . .
L 2737 32,34 0727 B7.66 8464 5157

(1 dia-2 11 afios) '

ADOLESCENTE 461 37.27 176 62.73 1237 7.54

(de 12 2 17.afios} : h e ' '

JOVEN o . )
. . 389 -41.38 551 58.62 940 5.73

{de 18 a 29 afins}

ADULTO 1705 56.05 1337 43,95 3042 i8.54

(de 30 a 59 afios)- e ' o '

A O MAYOR )
DU-LTO . 1647 60.35 1082 39.65 2729 16.63
{60 a + afios)

TOTAL 6939 12, | 100.00-

FL-J_ENTE: INR_J’OEI._!EE'y‘Sist_ema INR-DIS I

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL {POI) ANUAL 2023 DEL INR
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_ NiIRto 1442 32,02 3062 67.98 4504 100,00
{1 dla & 11 afios) ' '
‘s ADOLESCENTE 280 36.18 we | &g 774 100.00
AW [de 17-a'17 aiids) : i S T
Es JOVEN - T _
&F (de 182 29 3fos) 200. | 38,92 328 61.08 537 100.00
- ADULTO _
(de 30 a 59 afios) 885. 48:26 949 51.74 1834 100.00
ADULTO MAYOR 954 54,76 788 45,24
{60 a+ aﬁos} ' '
“TOTAL: Sa0:14. 1 -

“Decenio de la fgualdad de Oportunidades para Mujeres ¥ Hombres™
. “Afo del Fortalecimiento de la Soberania Nacionai®
“Afic del bicenterario del Conaraso de la Reptblica del Pari”

Tabla 3.- ATENDIDOS POR ETAPA DE VIDA Y GENERO, EN EL ANO 2018

NINO. _
: ' 2,877 32.41 6,001 67.59 8,878 100.00
{1dia a1l afios) i
ADOLESCENTE
o 487 :36.59 844 63.41 1,331 100.00
{de12.a 17 afios) - ) ) o |
JOVEN 395 | 38.69 626 61,31 | 4,021 | 100.60
(de 18 a 29 sflos}) ' ’ ' S o o
ADULTO 1,803 56.68 1,378 43.32 3,181 100.00
{de 30 a 59 afios) = : = e o R
ADULTO . = _
ST MAYOR 1,829 £1.09 1,165 38.91 2,994 100:00°
{60 a +afios) : o . :

FUENTE: INR/OEI/EE/Sistema INR-DIS 1|

Tabla 4.- ATENDIDOS POR ETAPA DE VIDA Y GENERO, EN EL ARIO 2019

(4 dia 3 11 affos] 2,876 | 32.20 6,056. | 67.80 8,932 100.00
[:;fislc:l:::s) 535 36.92 914 £3.08 1,449 100.00
(e _1;2\_’25;_3'505) 408 40.92 589 59,08 | 597 100.00
(de ;D:;ca’ﬁos) 1,688 | 53.60 | 1,461 46.40 3,149 100:00°

ADULTG MAYOR
(60 a +afos)

1,853

FUENTE: tNR/OEI/EE/Sistema INR-DIS (1

Tabla 5.- ATENDIDOS POR ETAPA DE VIDA Y GENERO, EN EL ARIO 2020

FUENTE INRKOEU’EE/Skstema INR—DIS il

PLAN OPERATIVO. INSTITUCIONAL (POI) ANUAL 2023 DEL INR .
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Tabla 6.- ATENDIDOS POR ETAPA DE VIDA Y GENERO, EN EL ARO 2021

NIfiO:
(1-dia a 11 afios)

1460

67:21

4453

100:00

ADOLESCENTE
{de 12 a 17 afios)

332

60:99

851

100.00

JOVEN
(de 18 a 29 afios)

253

55.46

624

100,20

ADULTO
{de 30 a 59 afios)

1088

52,20

2276

100.00

ADULTC MAYOR
{60 @ +afios)

873

48.10

1682

100.00

19886

FUENTE: INR/OEI/EE/Sisterna INR-DIS

(*) Periodo: enero - actubre 2021

Tabla 7.- ATENDIDOS POR ETAPA DE VIDA Y GENERO, EN EL ARiO 2022 ™

NIO
(1-dia a 11 afios)

1

781

3141

3,889

68.59

5,670

100.00

ADOLESCENTE
{de 12 a 17 afios)

432

36.03

767

63.97

1,198

100.00

JOVEN
{de 18.a 29 afios)

311

.39.07

485

60.53

796

100.00

ADULTO
{de 30-a 59 afios)

1,083

47.07

1,218

52.93

2,301

100,00

ADULTO MAYOR
(60.a +afios)

5531

858

1,820

100.00

L

1600 |

FUENTE: |

NRJOEI/EE/Sistema INR-DIS I

© Pefiodo: enere — octubre 2022,

Procedencia de los pacientes que asisten a consulta externa:

En relacion a la procedencia por departamentos se observa que se ha
incrementado el porcentaje de atendidos en el INR, procedentes de ofros
departamentos del 5.29% én el afio 2016 a 6.22% en el afio 2020, y en
el afio 2021 el porcentaje: ha disminuido a 5.16%, como se cbserva e la-

Tabla 8.

PLAN OPERATIVC INSTITUCIONAL (POI) ANUAL 2023 DEL INK
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Tabla 8.- PROCEDENCIA SEGUN DEPARTAMENTOS, ANO 2016-2022

UMA 16650 91.78 | 15147 | 92:29 16073 | 7736 |46,469| 91:04 | 8644 | 52,05 | 9157 | 92.63 | 10962 | 92.23

CatfAQ 53t | 293 404 | 246 | 318 | 143 | 321 | 179 { 163 | 1.74 | 218 |-232 | 259 | 2.18

OTROS 960 | 5.29 | 861 | '5.25 | 1014 | 545 {1,122} 6.26 | 584 5.-22. 510 | 546 | 665 § 5.59

FUENTE; (NR/OEI/EE/Sistema INR-DIS Tl

1 Pericda: enera —octubre 2022.

En relacién a la procedencia, de otros Departamentos; en la Tabla 9, se
puede apreciar que el mayor nimerc de atendidos procede de los
Departamentos de Ancash, Ica-y Junin. Por otro lado, podemos apreciar
que los departamentos ‘de San Martin (67.6%), Moquegua (66.7%),
Tumbes (86.7%), Lambayeque (66.2%), Tacha (62.5%)-y Puno (80.0%)
han presentado decrecimiento mas elevado en el niimero de atendidos
del afio 2020 con respecto al afie 2019.

Y en el afto 2021, €l porcéntaje de atendidos con respecto al afio 2020

ha disminuido en 12.7%.

Tabla 9.- ATENDIDOS SEGUN. PROCEDENCIA POR DEPARTAMENTOS
(NO INCLUIDO DPTO. DE LIMA), 2016 ~ 2022

Pratigieq

PLAN'QPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) ANUAL 2023 DEL INR

AMAZONAS 33| 27 28 4 21 2 | 48| 20 56.;_
ANCASH 13| 100{ 115 o8 61 49. 119.7 66 34,7
APURIMAC 36 34 23 35 26 15 -42.3- 26 73.3
AREQUIPA 33 44 37 a3 22 26 182 23 -1L5
AYACUCHD 70 65 84 80 a0 28 -300 55 96.4
CAIAMARCA 47 | 42 4. 78 36 37 28 48 29,7
cusco 35 | 50 52 52, % | = 16,0 40 90,5
HUANCAVELICA 17 | 22 17 25 13 17 30,8 15 -11.8
HUANUCO EV T 40 55 27 19 296 | 33 73,7
ICA 109 0] 117 100 | 60 9. 2183 60 224
JUMIN |owor| 82| wmai 13| 7] 75 s1 | 70| 67
LA LIBERTAD 48 | 43 24 63 35| 28 257 30 15.4
LAMBAYEGUE 38| 44y 52 68 23 27 17.4 27 00
LORETO 16 10 14 14 6 7 16,7 9 28.6.
MADRE DE DIOS 3 5| 4 13! o8 5 375 4 20,0

Pagina 15
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MOQUEGUA g 5 6 3 1 5 400.0 4 220,07
PASCO. 23 19 33 g1 i3. 7 46,2 12 71.4
PILURA 70. ' 58 71 77 44 29 -34:1 43 483
PUNG -34-' 28 : 25 20 8 11 375 18 63.6
SAN MARTIN 29 19 29 34 11 i3 18.2 27 1077
“TACNA 23 11 15 24 9 11 22.2: 8 273
TUMBES 1% 9 7 9 3 8 166.7 8 oo
UCAYALI 18 18 23 25 13 13 0.0. 19 46.2
EXTRANIERD 3 1 0 2 - - - - -

FUENTE: INR/CEI/EE/Sistemna INR-DIS Il
{*} Periodo: enero a oitubie 2022.

En relacion a las etapas de vida segun procedencia por Departamentos
(no incluido el Departamento de Lima) se observa en la Tabla 9, Tabla
10, Tabla 11, Tabla 12 y Tabla 13, que el mayer nimero de atendidos, se
encuentra en la etapa de vida adulto (186 en el afio 2020), segulida por la
etapa de nifio (178 en el ano2020).

Tabla 10.- ATENDIDOS POR PROCEDENCIA Y ETAPA DE VIDA, EN EL ANO 2017,

AMAZONAS 16 1 1 5 4 27
ANCASH 39 7 11 27 16 100
APURIMAC 15 6 1 6 6 34
AREQUIPA 16 1 7 12 8 44
AYACUCHO 22 7 8 14 14 65
CAJAMARCA 8 3 10 17 4 42
CUSCO 25 5 7 12 1 50
HUANCAVELICA | 8 2 3 6. 3 22
HUANUCO 9 4 2 9 i 25
iCA 84 6 10 25 15 100
JUNIN 25 7 18 20 12 82

LA LIBERTAD 15 3 6 5 14 43

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POF) ANUAL 2023 DEL INR “égina 16
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LAMBAYEQUE 11 14 5 44
LORETO 3 2 1 10
MADRE DE DIOS 2 2 0 5
MOQUEGUA 1 1 o 5
PASCO 7 g 0 119
PIURA 18 24 8 58
PUND 10 8 2 28

SAN MARTIN 7 9 0 19
TACNA 7 1 0 11
TUMBES 3 2 1 9
UCAYALI 6 4 5 18
EXTRANJERO 1 0 0 0 1

FUENTE: INR/OEI/EE/Sistema INR-DIS Tl

Tabla 11.- ATENDIDOS POR PROCEDENCIA Y ETAPA DE VIDA, EN EL ANO 2018

AMAZONAS 23 4 7 2 38
ANCASH ag 12 a5 22 115
APURIMAC 11 2 12 5 33
AREQUHIPA 8 4 11 6 32
AYACUCHO 27 13 27 11 84
CAJAMARCA. 11 8 19 8 48
CUSCO 26 9 11 3 52
HUANCAVELICA 7 1 5 1 i7
HUANUCO 26 3 9 2 40
ICA 60 9 26 14 117
JUNIN 41 19, 29 16 A14
LA LIBERTAD 26 5 7 6 44

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL {POI) ANUAL 2023 BEL INR
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LAMBAYEQUE 8 8 7 20 9 52
LORETO 3 1 2 6 2 14
Mg;ggm-: 0 o 0 2 2 4
MOQUEGUA 2 1 2 0 1 6
PASCO' | s io 4 9 3 34
PIURA 27 3 10 25 6 71
PUNQ 8 i 5 10 1 25
SANMARTIN | o 3 3 13 1 29
TACNA. 9 2 1 1 2 15
TUMBES ¢ 0 4 2 1 7
UCAYAL 9 2 2 7 3 23

FUENTE: INR/OEI/EE/Sistema INK-DIS Il

Tabla 12.- ATENDIDOS POR PROCEDENCIA Y ETAPA DE VIDA, EN EL ANO 2019.

AMAZONAS 20 4 3 6 8 41

ANCASH 34 7 9 28 19 98

APURIMAC 11 3 4 8 9 35

AREQUIPA 10 3 7 10 3 | 33

AYACUCHO 29 10 7 25 9 80

CAJAMARCA 21 11 7 26 13 78

CUsco 16’ 0 12 16 8 52

HUANCAVELICA 7 3 2 8 5 25

N HUANUCO. 25 6. g 8 7 55
%Sg ICA 43 8 5 31 13 100
%‘? JUNIN 43 10 26 41 16 136

2 LALIBERTAD 37 8 2 12 10 69

LAMBAYEGUE 16 7 8 29 8 68

LORETO 3 0 2 7 2 14

MA&SES;DE 3 i3 0 6 3 13

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) ANUAL 2023 DEL INR Pégina 18
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“Decenie dela Igu_aldad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Fortalecimientd'de fa-Sobérania Nacicnal™
“Afic del bicentenario del Conareso de la RenUilica del Perd”

MOGUEGUA 1 0 ) 2 0 3
PASCO 9 7 6 6 3 31,
PIURA 128 5 7 24 23 7
PUNO 10 1 2 5 2 20

SAN MARTIN 13 9 2 9. 3 34
TAGNA 16 3 4 0 1 24

TUMBES 0 0 2 5 2 9
UCAYALI 10 2 1 8 4 25
EXTRANJERO 1 0 1 0 2

FUENTE: INR}OE!_KEEJ’SIstema INR-DIS II.

Tabla 13.- ATENDIDOS POR PROCEDENCIA Y ETAPA DE VIDA, EN EL ARNO 2020

AMAZONAS 12 1 i 3 4 21
ANCASH 12 8 5 27 9. 61
APURIMAC 8 2 2 9 5 26
AREQUIPA 4 3 8 6 1 22
AYACUCHO 13 5 3. 14 5 40
CAJAMARCA 8 3 4 16 5 36
CUsco 6 2 g 4 4 25
HUANCAVELICA 4 o 4 3 2 13
HUANUCO 7 5 5 7 3 27
ICA 23 9 6 12 10 60
JUNIN 27 6 16 26 4 79
LA LIBERTAD 20 3 1 6 5 35
LAMBAYEQUE 4 2 4 12 i 23
LORETO 1 2 0 2. 1 6
mg;;nﬁ DE 1 1 0 3 3 8
MOQUEGUA 0 0 0 1 0 1
PASCCO 0 5 1 7 o 13
PIURA 14. 2 1 15 12 44
PUNO 3 1 1 3 0 8
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"Decenio de la gualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
"Afo del Fortalecimiento de la Sobéerania Nacional
“Afo-del bicentenario del Congréso de‘la Repriblica del Perd”

SAN MARTIN

11

TACNA:

TUMBES

UCAYAL

EXTRANJERD

FUENTE: iNR/OEI/EE/Sistema |

Tabia 14.- ATENDIDOS POR PROCEDENCIA Y ETAPA DE VIDA, EN EL ANO 2021

NR-DIS H

AMAZONAS

12

-ANCASH

49

APURIMAC

W

15

AREQUIPA

10

26

AYACUCHO

10

28

| CAJAMARCA.

16

S N I S

37

CUSCO.

io

N

21

HUANCAVELICA

10

7

HUANUCO

wo| oW

19

ICA

15

19

|75}

49

JUNIN'

21

31

w

75

LA LIBERTAD

mn

26

LAMBAYEGUE

W

16

27

| LORETO-

MADRE DE DICS

a | .o

Bl jwlt

MOQUEGUA

a

PASCO

lal|a

|8

PIURA

w

29

PUNO

1

SAN MARTIN.

S

13

"TACNA,.

11

TUMBES

LCAYAL

EXTRANIERO

alw | olimik]e~]:x

FUENTE: INR/OEI/EE

/Sisterna INR-DIS-HI

PLAN:-OPERATIVD INSTITUCIONAL [PO[)_ANUAL- 2023 DEL INR. Pagina 20
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Horribres”
“Afio del Fortalecimiento de fa Soberania Nacional”

*Afio del bicentenario'del Condreso de.la Repablica del Perd”

Tabla 15.- ATENDIDOS POR PROCEDENCIA Y ETAPA DE VIDA, EN EL ARO 2022 {7

=l
tury 4
4 O‘?e/

\“Sll

AMAZONAS ] 2 2 3 4 20
ANCASH 18 7 8 24 9 66
APURIMAC. 5 1 1 16 3 26
AREQUIPA 4 0 6 10 3 23
AYACUCHO 15 3 12 21 4 55
‘CAJAMARCA 13 2 7 16 i 48
CusCco g 4 11 13 4 40
HUANCAVELICA 3 2 2 7 1 15
HUANUCO 10 Y 7 B 4 33
ICA 21 6 9 14 10 60
JUNIN 24 10 7 21 & 70
LA LIBERTAD 7 1 7 8 7 30
LAMBAYEQUE 4 4 2 15 2 27
LORETG 3 i i 3 1 -9
MADRE DE DIOS 0 0 1 3 0 4
MOQUEGUA 1 0 ] 3 0 4
PASCO 1 2 3 6 0 12
PIURA 9 6 4 18 6 43
PUNO. 2 1 8 8 1 18
SAN MARTIN 11 1 a 11. 0 27
TACNA 2 2 0 3 1 8
TUMBES 2 o 2 4 0 8
LCAYALI 4 0 4 8 3 19
EXTRANJERC 0 0- 0 0 0 0

FUENTE: INR/OE|/EE/Sistema INR-DIS (8
O Periodo: enero — octubre 2022,

PLAN QPERATIVO INSTITUCIONAL {POI} ANUAL 2023 DEL INR
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FLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL [FO]_} AMNUAL 2023 DEL INR

“Decenio-de 1a Igualdad de Oportunidades para Mujeres y' Hombres”
~ “Afio del Fortalecimiento de la Soberanfa Nacional®
“Afio de! bicentenario del Copareso.de la Rentblica del Perd”

» Nitmero de Atendidos Segidn Dafio Principal: _
En el afio. 2017 se atendieron 16412 pacientes, én el afic 2018 se
atendieron 17405 pacierites, en el afio 2019 se atendieron 17812
pacientes, 2020 se atendieron 9391, en 2021 se atendieron 9886, y en el
2022 hasta el mes de octubre 11886 pacientes, siendo los dafios
principalés de mayor prevalencia los que se muéstran en la Tabla 16,
17,18,19. 20 y 21.

TABLA 16.- NOMERO DE ATENDIDOS SEGUN DANO PRINCIPAL, 2017.

F80.1 Trastorno del Iengugje.expresiirq_ 812 4.95 4895

F90.0 Perturbacion de la actividad y de [a atencidn 776 4.73 9.68

F70.9 Re_tras._o‘ l:ne_r_]!_:a_l. feve, d_eteno_r’qb del 656 4.00 13.67
comportamiento de grado no especificado

F80.0 Trastorno.especifico de la proriunciacién 602 3.67 17.34

F81.9 Trasto_.rn.o d.el.des.a_r.r_?ﬂo de las habilidades 482 254, 26,58
escolares, rio especificado

F71.9 Retraso me.ntaj' moderado, .dete.nc.ur.o dej 419 955 22.83
compaortamiento de grado no especificada

F84.0 Autismo en la nifiez. 413 2.52 25.35

F83.x Trastornos especificos mixtos del desarrallo 409 - 248 27.84

H90.3 Hipoacusia neurosensorial, bilateral 396 241 30.25

M47.8 Otras espondilosis '335 204 32.29

Q79.6 Sindrome de ehlers-danlos, 323 197 34,26

M40.0 Cifosis postural 321 196 | 3622

F81.2 Trastorno mixto de las habilidades 204 1.85 38.07
escolares

M17.0 Gonartrosis pHimaria, hilateral 299 1.82 39.89°

T09.-3..Tffal1ﬂ_1§tismq'de {a médula espinal, nivel no 296 1.80 41.70
especificado _

G95.8 Q’Eras enfe_.:_'medades especificadas de la 235 1.43 43.13
‘medula espinal

F80.2 Trastariio de'la recepcion del lenguaje 230 1.40 44,53

Q68.4 Curvatura.congénita:de la tibia y del perong 227 1.38 4591

F98.5 Tartamudez [espasmofemia] ! 1.22 47.14

F82.x '_I‘r_ast.?rno e;g_ec_nfl_co del desarrollo de la 190. 116 48:29
funcidn motriz

M41.9 Escoliosis, nd especificada 176 1.07 49,37

163.3 Inf_arl.:o_ cerebral debide a trombosis de 174 1,06 50.43.
arterias cerebrales

R62.0 Retardo del desarrolio 174 1.06 51.49

Otros dafios. 7962 48,51 100:00

FUENTE: INR/OEI/EE/Sfstema INR-DIS 11
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‘Becenio de la |gualdad de Cportunidades para Mujéres y Hombres”
_ “Afo det Fortaletimiento de Ja Soberania Nacional® )
"Afio del bicentenaric del Conareso de Ja Rentiblica: dél Peny”

TABLA 17.- NUMERO DE ATENDIDOS SEGUN DANO PRINCIPAL: 2018

F90.0 Pgrtur.bacion de la activided y de la gag 487 4.87
atencién.
F70.9 Retraso mental teve, deterioro del
comportamiento de grado ho 815 4,68 9,55
aspetificado
F80.1 Trastorno del lenguaje expresive 686, 3.04 13.50
F81.5 Traﬁtgrpo del :desarrolip de las . 617 3.54 17.04
habilidades escolares, ho especificado. :
F80.0 Trasterno espécifico-de la pronunciacion 584 3.41 20.45
F84.0 Autisino eri la nifiez 485 284 23.30
F71.9 Retraso mental mederado, deterioro-del _
comportamierito de grado no. 471 27 26.00
especificado
F83.x Trastornos especificos mixtos del 431 2.48 98.48
desarrollo
H90.3 Hipaacusia neurosensorial, bilateral 383 2.19 30.68
F81.3 Trasto‘rnq mixto de las habilidades 355 2.04 3271
escolaras
T93.3 Traumat[smo de la médula espinal, hivel 340 15, 34.67
no especificado : i -
M17.0 Gonaitrosis primaria, bilateral 296 1.70 36.37
G95.8 Otras enfermedades especificadas de la. 271, 1.56 37.93
méduta espinal
F20.2 Trastorno de la recepcidn del lenguaje 262 1.51 39.43
Q79.6° Sindrome de Ehlers-Danlos. 261 1,50 46,93
M41.9 Escoliosis, no especificada 244 140 42733
-M40.C Cifosis postural 235 1.35 43.68
F72.9 Retraso mental grave, deteriora del
comportamiento de grado no 232 1.33 4502
especificado
M41.2 Otras escoliosis idlopaticas 226 130 46.31
M47.8 Otras espondilosis 226 130 47.61
¥ . \ M51.1 Trastornos de disco lumbar y otros, con 215 128 48.85
2 S fadiculopatia
af 1 - - '
%‘_—:@ i3 R62.0 Retardo de! desarrollo 213 1.22 50.07
\g ;
Otros dafips 8690 49,93 100.00

FUENTE: INR/OEI/EE/Sistema [NR-DIS §i.
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‘Decenio de la Igualdad. de Cportunidadis para Mujeres y Hombres”
“Afo dei Fortalecimienta de la Soberanfa Nacional®
“Afio del bicentenario.del.Conareso de la Repilblica dai Pefli”

TABLA 18.- NUMERO DE ATENDIDOS SEGUN DANGC PRINCIPAL: 2019

F70.9 Retrasc mentsl leve, deterioro del
comportamiento de grado no 874 4.88 4.38
‘especifitado
F90,0 Perturbacign de Ja actividad y de Ja atencion 756 4.22 9.10
F80.1 Trastorno del iénpuaje expresivo 724 4.04 13.14
F81.9 Trastornc_c{e _desa_rr_?_l.lo de-fas habilidades 597 3.86 1701
escolares; no-especificado.
F84.0 Autismo-en Ja nifiez 543 3,59 20.60
F80.0 Trastorno especifico de fa pronusniciacion 573: 3.20 23,78
H90.3 Hipoacusia neurosensorial, bilateral 474 265 26.44
£71.9 Retraso mental maderado, deterioro dét : _ 5
corportamiento de-grado no especificado 471 263 29.07
F83.xTrastornos espacificos mixtos del desarrollo 380 2.12 31,18
T09.3 T.raum.z‘at'lsm'p de la-medula espinal, nivelno. 372 2.08 33.27
@specificado
M19.8 Otras artrosis-especificadas 3604 2.03 -35,30
F79.9 Retrasomental, no espetificado, deteriore del ™ A
comportamiento de grado no especificado 324 181 3711
F81'3 Trastorno mixto de las habilidades escolares 282 1.57 38.68
Go95.8 -Otrg.s.gnfermedades-especnﬁcadas de la medula _28'2 1.57 20.26
esginal
M17.0 Gonartrosis primaria, bilateral 266 1.49 41.74
079.6 Sindrpme de ehlers-danlos 258: 1.44. 43,18
FB80.2 Trastoino de la recepeioii del lengusdje 252 141 44.5%
MA1.2 Otras escoliosls idiopaticas 240 1.34 45.93
R47.1 Disartria y anartria: 235 131 47.24
F72.8. Bet.ras.o-.mental gréve_‘, deter.loro.del " 733 1.30 -_48.54.
comportamienta-de grado no éspecificadp
M40.0 Cifosis postural 233 1.30 49.84
M5L.1 Tra s.tornn's__:f_e disco lmbar y otros, con 237 1:30 5114
radiculopatia :
Otros dafios

FUENTE: INR/OEI/EE/Sistema INR-DIS 1l
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“Decenia de |a |guzaldad de Opeortunidades para Mujeres ¥ Hombres”
“Afo del Fortaledimlento de la Soberania Nacional”
“Afio del bicentenario del Cohareso de [a Replblica del Perg”

TABLA 19.- NUMERO DE ATENDIDOS SEGUN DANO PRINCIPAL: 2020

F84.0 Autismo en a nifiez 454 4,83 483
F70.9 Retraso m‘enta_l iave, _d_e_';ta‘rxpr_c-dgl‘ » 453 482 0.66
cemportamiente de gradg.no aspecificado
F81.9 Trastorno _del_-d_e_s:arrollo-de las habilidades 364 3.88 13.53
escolares, no especificado
F80.1 Trastorno del lenguaje.expresivo 340 3.62 17.15
_ :TUQ.% lTrgumatlsmo"de.Ia medula espinal; nivel 340 3.62 2078
no espacificado :
FSUO Perturbacidn de fa actividady dela 335 3.57 2434
atericign -
F71.5 Refraso nr_\_en.ta.l mod.erado, 'deter:c‘)r.o del 303 323, 2757
comportamiento de grado no especificado
+190.3 Hipoacusia neurosensorial, bilateral 251 2.67 30.24
M19.8 Otras artrosis especificadas 198 211 32.35
F79 .-.9 Retralso men.ta. I, no .e.spe:_:lflc.aic!o,- detérioro 195 2.08 34:43
del compartamiento-deé grado no especificado - - T
F83,x Trastornes espacificos mixtos del 195 508 36.50
desarrotlo -
F80.0 Trastorno espacifico de la pronunciaciéri 189 2.0 '38.52
. GQS.S {?tras enfermedadas especificadas de la 188 5.00 40.52
medula espinal
F80.2 Trastorno de la fecepc_ién del lenguaje 157 1.67 42,19
F81.3 Trastorno mixic de las habilidades 128 158 4377
ascolares
F72.9 Retraso mental grave, deteriore del 136 145 £5.91
comportamiento de grado no especificado
M17.0 Gonartrosis primaria; bilateral 131 1.39: 46,61
M41.2 Otras escoliosis idiopéticas 131 1.39 48.00
(79:6 ‘Sindrome de ehlers-danlos 121 1.29 4929
M19.9 Artrosis, no especificada 117 1.25 50.54
Otros dafios 4645 49.46 100.00

FUENTE: INR/OEI/EE/Sistema INR-DIS il

‘PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL {POI) ANUAL 2023 DEL INR
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“Decanio-de1a Igualdad de Oporiunidades para Mujeres y Hombres”
_ *Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional®
“Afic del bicentenario del Conareso de la Repubifica del Perd”

TABLA 20.- NUMERO-DE ATENDIDOS SEGUN DANO PRINCIPAL: 2021

FE84.0 Autismo en la nifiez 733 7.41 7.41

F70.5 Retraso m.ent_al leve, deterioro dei‘ . 525 £ af 12.73
comportamiento de grado no especificado

T09.3 Tr_aur:napsmo de |2 medufa espinal, nivel no 339 33 16,56
especiiicado _

F71.9 Ret_rasqm.ental mode_rad_o;_ _c_ietenc’;r.q del 327 231 19.97
comportamiento de grado no especificado

F80.1 Trastorno del lenguaje expresivo 327 331 23,28

F90.0 Perturbdcidn de la actividad y de la atencidn 324 3.28 26.55

H90.3 Hipoacusia neurosensorial; bilateral 31% 3.20 29.75

F81.9. Tr:_as_tomo'dgi_ #esgrro"o de {as habllidades 301 304 3779
gscolares, no especificada : :

GQS.§ Otras énfermedades especificadas-de |a 253 555 35.35
medula espinal

F83.x -Tras_tor_n_os especificos mixtos del dessrrollo, 219 2,22 37,57

F79.8 Retraso mental, ng especificado, deteriore
del comportamiento da grado no 216 2.18 35,75
especificado

M19,8 Otras artrosis especificadas 204 206 41,82

F80.2 Trastorno de la recepcién del lenguaje 186 1,88 4370

R47.1 Disartria y anartria 161 1,63 45.33

M41.2 Otras escoliosis.idiopaticas 138 1.40 46.72

M19.9 Artrosis, no especificada 130 131 48.04

163.8 Otros infartos cerebrales 135 1.26 49,30

51,1 Trastgrnos de disco lumbar y otros, con 121 122 50.53
radiculopatia

F72.S Retraso n'l.entai:g.ra\te,' d_etgr_lorq clf_'l. 119 1.20 £1.93
‘comportamiento de grado -no especificado - :

Z89.6 Au_srlenma adquirida de plerna por arriba de 117 118, 520
ia rodilla

Otros dafios 4655 47.09 100:00

FUENTE: INR/OEI/EE/Sistema INR-DIS Il

TABLA 21.- NUMERO DE ATENRIDOS SEGUN DANOG PRINCIPAL: 2022 !

£84.0 Autlsmo en la nifiez 10.01

F70.9 Retras_o..m.e_r}tal Ieue,-deterloro delb o 704, 592 15.94.
compartamiento de grado no éspecificado

F?i.%) R.etras.o m.entelz.qu.e.ra_do,_..detenc‘:rbo c_iel 122 272 19.66
tomportamiento de grado no especificado _

TGS.?, T.rél‘xrﬁat.lsmo de la medula espinal, nivel no 420 3.53 23.19
especificado : -

F90.0 -Perturbacion de fa actividad y-de la atencitn 385 ‘3.24 26:43

PLAN OPERATIV Pagina:26
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POH) ANUAYL 2023 DEL INR

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
_ “Afio de! Fortalecimierito:de la Scberania Nacional™
“Afio del bicenienaric del Congreso de la Repdblica del Perd”

F81.s .Trastor_no del ;Ie;a.rrqllo de las habilidades 357 3.00 99.43:
escolares, no especificado -
F80.2 Trastorno de 2 recepcion del lengugje 347 252 '32.35.
"F80.1 Trastorne del lenguaje expresivo 337 2.84 3519
HB80.3: Hipoacusia naurosensorial, bilateral 325 273 37.92
F79.3 Retraso mental, no especificado, deterloro _
del comportamiento de grado no. 280 236 40.28
especificado
(G95.8 Otras_;enf?_rmgda_d_es:-esper_.'_lflcada_s dela 259 218 42.46
medula espinal
F83.x Trastornos especificos mixtos del desarrolio 238 .00 44.46
M41.2 Otras escoliosis idiopaticas 197 1.66. 46,12
R47.1 Disartria y anartria 184 155 47.67
F72';9 :BeFraso m.er.xtal grave, dei;erioro del . 482 153 49.90
comportamiento de grado ho especificado.
M40.0 Cifosis postural 175 1.47 50.67
.28__9.6 Ausencia adguirida de pierna por arriba de 158" 133 5900
la radilla
M47.8 Otras espandilosis 139 1,17 53.17
M51,1 T_@stprnos de disco lumbar y otros, con 139 117 5434
radiculopatia
M41.8" Escoliosls, no especificada 138 1.16 .55.50
Otros daftos 6596 5550 | 100.00°

FUENTE: INR/OEI/EE/Sistema INR-DIS il
O Perjode: eners — octubre 2022,

1.2,.2. Atencién en Hospitalizacion.

El Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores”
AMISTAD PERU.— JAPON, cuenta con la tnica Unidad Es’pecializada en
la atencion del Lesionado Medular, a nivel nacional, del Ministerio de
Salud..

Se disponia de 36-camas hasta el afio 2019; el cual ha ido variando a

&:;;_g... ( partir -d'el afio 2020, para paciéh’tes con lesion medula_r,_ brindéndo_se.
S mai O\ Rehabilitacién Integral en donde se incluyen Programas de Reeducacion
%% Rave § g, vesical, Rehabilitacion laboral, y actualmente se realiza entrenamiento en
Y é;é’ actividades deportivas eh silla de ruedas.

E! equipo multidisciplinaric estd formado por: Médico Rehabilitador,
Enfermera, Terapista Fisico y Ocupacional, Psicélogo, ‘Asistenta Social y
Nutricionista.

fdgina 27

LY



*Decenio de la |gualdad de Oportunid'ade_s para Mujeres y Hombres®
“Afio del Fortalecimiento de fa Soberania Nacidgnal”
*Afic del bicentenaric del Conareso de la Republica def Perd”

* Ingresos Hospitalarios del total de atendidos:

En el afio 2020, de los 587 pacierites atendidos en consulterio externo
del Departamento de Docencia, Investigacién y Rehabilitacion Integral
en lesiones Medulares, el 511% (30 PCD) ingresaron a
hospitalizacion.

Eni el afio 2021, de los 692 pacienies atendidos en consuitorio externo
del Departamento de Docencia, Investigacion y Rehabilitacion Integral
en Lesiones Medulares, el 9.25% (84 PCD) ingresaron a
hospitalizacion.

En el afio 2022 al mes de octubre, de los 736 pacientes atendidos en
constiltorio externo del Departamento de Docencia, Investigacién v
Rehabilitacién Integral en Lesiones Medulares, el 16.71% (123 PCD)
ingresaron a hospitalizacion. '

+ Egresos Hospitalarios por grupos de edad y sexo:

En relacion a la Distribucion. por Etapas de Vida, de los egresos:
hospitalarios, podemos observar que desde el afio 2015, el mayor
numero de pacientes que egresaron de hospitalizacion los
constitliyeron los ADULTOS (30 a 59 Afios), en el afio 2020 se alcanzd
&l 58.82% (40 de 68 PCD). A partir del afio 2017, no hay registro-
algunc de egreso de pacientes en |a etapa de vida “NINO",

En el afio 2021 . 8e registraron 51 egresos, mientras.tanto en €l afio
2022 al mes de octubre, se.registraron 118 egresos. {Ver Tabla 22)

Tabla 22. EGRESOS HOSPITALARIOS POR ETAPAS.DE VIDA. 2015 — 20221

NIRO
{menordedl | 1 | 100 | 3 (270} 0 ;000 |0 (000 | O {800 |0 |000{0 000 O 0.00
#inas)
ADOLESCENTE,
{del24d7 | 2 [ 200 | 6 | 541 ) 6 |5.08 | 9 { V20 | 12|97 |2 |29 |0 | 000 | 0 0.00
~ aiios)
JOVEN '
{de 18229 | 20 }20.00| 35 | 31.53 |.39 | 33.05 | 26 {.20.80 | 37 | 3008 | 15 | 22.06 | 13 | 25.49 | 37 | 3136
afios)

ADULTO
{de 30a 59 66 | 66,00 | 80 | 54.03 | BS 5508 | 78 -52.403 51 (41.46 | 40 ;| 58.82| 34 | 66.67 64 54,24
afos)
ADULTO
MAYOR
{mayor de.60
~ afios)

41 (11000 7 {631 § 3 levs [ 121060 | 23 [1870{11 1608 | 4 | 784 | 17 | 1441

FUENTE: INR/OEI/EE/Sisterna INR-DIS !
) Periodo: enero ~oétubre 2022,

* Procedencia de los pacientes hospitalizados.
En el afio 2020, el 38.24% de los egresos de hospitalizacion fueron
pacienies procedentes de los diferentes departamentos del Pery;
excluido €| Departamento de Lima.
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"‘Decenio de la Igua!dad de Qportinidades para Mujeres y Hombres”
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Como se aprecia en la Tabla 20, ha disminuido los egresos de
hospltalizacwn de 100 en el afio 2015 a 68 en el afio 2020, Siendo el
mayor nimero de egresos de hospitalizacian, los pacientes dque
proceden del Departamento de Lima; excluida la Provincia
Constitucional del Caliao.

En-el afie 2021, se registraron 51 egresos.

Tahla 23: PACIENTES HOSPITALIZADOS SEGUN PROCEDENCIA POR
DEPARTAMENTOS, 2015 — 2022 1"

| AMAZONAS 0 (0001 [090| ¢ [000 |1 |00 i (0811 [147}0|000) 1 |0B85
ANCASH 1{200|5 [450| 4 (33915 (400 3 |28 |2 [294]2 [392] 0 |o00
APURIMAC 44002 |20 | 1 fogs )3 {240 | 2 |463 |3 (4410 |000| 1 jo085
AREQUIPA 2200|3270 3 |258 3 {240 |2 |i63 )1 |247| 3 !s88| 6 |508
AVACUCHD 1|100f{7 |61 a4 |339|3 |240| & |6s0| 2 20a) 0 a0} 2 | 169
CAJAMARCA 414002 |180; 4 [33% |4 |320( 7 5692 {2941 )19 2,54

CUSCO 313002 |LBO| 1.{085}3 (240 0 |0OO00 ] 3 | 442 1 |2156

3
HUANCAVELICA |2 {200} 2.11280| 1 |o085.} 0 |coo| 2 [1631 2 |204.| o [o0d| o {000
WuNuco. 1 |100 |0 |ooo| 1 |ess |3 [240 |2 [163] 2204 0 {000 2 |60
1A 32003 270 2 |169 |3 [240] 6 {88 |0 0001 |196{ 2 |2169
UNIN- 616004 [360| 3 |254|3 [240] 0 |732| 4 [588)3 |s88| 2 |%6a
LA LIBERTAD 2{280] 3 t270) 1 |o8s| o jooo| 1 |081io0 |coo |0 |0do| 1 |o8s
2

LAMBAYEQUE 1|200{2 |18 {0 |ooo} 1080 | 4 |325] 1 |147

392. 32 |25

LORETO 2f200|0 |ooo| 0 |o00

0 |ooo} 0 fooo| Ll %470 {000f O |DOO
MADREDEDIOS | 0 [oo0 1 om0 | t {085 (0 {ooo) o [odo |0 {odo!D |ooo| 1 [o08S
MOQUEGUA 220020280 1 (085 |0 foeo |2 (o]0 |doo{o 000 o |o000
PASCO 212001 |09 1 |08 |3 [240]|0 |c00]0|000|0 000 z |os8s
PIURA 12002 180 | 2 jos5 |4 |320]3 J248] 1 [247 |1 296 2 {268
PUND 220001 oo | 1 {oss| 1 {0800 {oo0| 1147 |1 ngs] 1 |08s
SAN MARTHI 0 (000 |1 josp X |a69{ 2 {160 | 3 [244 |0 fooo} 1 |196| i |o8s
TACNA 14000 |ooo] 1 [oss] o |opo| 2 |os1lo|oos)o |ooo| 2z |168
TUMBES 1jros |0 [oo0|-0 |000| 0000|0000} 0 |000]0 |000| O |000
ucavall 2 |200 [0 jopo | 1 jo8s [0 |00} 1 fes1|-0 oo |0 |ooof 1 foss

FUENTE: INR/QEI/EE/STstema INR-DIS 1]
(") Periodo; enera - gotubre 2022,

* Hospitalizados por Dafio Principal
Se registro la mayor prevalencia en el Dafio Principal “T09.3 Traumatisrno

de la Médula Espinal nivel no especificado”. Sin embargo, el nimero de

egresos con este dafio principal, disminuyé de 83.00% en el afio2015 a
69.12% en el afio 2020. (Ver Tabla 24)

Tabla 24: PACIENTES HOSPITALIZADOS SEGUN paNo PRINCIPAL 2015 — 2022 &
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G85 OTRAS

ENFERMEDADES DE
LA MEBULA
ESPINAL

7 |700 |0 | QUD |0 DOO 0 |000{0 |00 0 {0000 | QOG o 0.00.

G95.8° OTRAS
_ENFERKEDADES _ e _
ESPECIFICADAS DE | 9 {0.00 |21 | 18.92 {30! 2542 | 48 3840|485 2659 21 [30.88) 8 | 15.50 | 40 [ 33.61
LA MEDULA
ESPINAL

G959
ENFERMEDAD DE
LA MEDULA 1|200)2 180 |D|000| 0 j000f1 |OBL{D {000 |B|000 | 1 |08
“ESPINAL, NO
ESPECIFICADA

FUENTE: INR/OEI/EE/Sistema INR-DIS 1i
©'Periodo: enero— octubre 2022,

Analizando las etapas de vida y diagnéstico de Dario principal, vemos
que en afio 2017, el mayor nimero de egresos de hospitalizacién son los
pacientes en la etapa de vida “ADULTO"” con el dafio principal “T09.3
Traumatismo de la Médula Espinal nivel no especificado”. (Ver Tabla 25}.

Tabla 25. PACIENTES HOSPITALIZADOS SEGUN DAﬁO PRINCIPAL Y ETAPA DE
VIDA, 2017

G05.8 OTRAS
‘ENFERMEDADES
ESPECIFICADAS DE LA
MEDULA ESPINAL

109.3 TRAUMATISMO DE

LA MEDLILA ESPINAL, NIVEL 1] 3 33, 49 3 88
NO ESPECIFICADD

FUENTE: II\_IRJ’OEVE_E_,_r’S‘isten_‘lé INR-DIS I

De la misma manera, en el afc 2018, el mayor numero de egresos de
hospitalizacion estuvieron en la etapa de vida “"ADULTOQ” con el dafio
principal “T09.3 Traumatismo de la Méduila Espinal riivel no especificado”.
{Ver Tahla 26)

Tabla 26 PACIENTES HOSPITALIZADOS SEGUN DANO.PRINCIPAL Y ETAPA DE

VIDA, 2018
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G958 OTRAS
ENFERMEDADES
ESPECIFICADAS BE LA
"MEDULA ESPINAL
T09.3 TRAUMATISMO-
DE LA MEDULA
ESPINAL, NIVEL NO
ESPECIFICADO

FUENTE: INR/GE/EE/Sistema INR-DIS I}

De la misma manera, en el afio 2019, el mayor nimero de egresos de
hospitalizacion estuvieron en la etapa de vida “ADULTO" con el dafio
principal “T09.3 Traumatismo-de la Médula Espinal nivel no especificado”.
(Ver Tabla 27)

Tahla 27 PACIENTES HOSPITALIZADOS SEGUN DANO PRINCIPAL Y ETAPA DE
VIDA, 2019

GHUPO DEEDADES

G95.8 OTRAS
ENFERMEDADES
ESPECIFICADAS DE LA
MEDULA ESPINAL

G95.9 ENFERMEDAD'
DE LA MEDULA
ESPINAL, NO
ESPECIFICADA

709.3 TRAUMATISMO
‘DE L& MEDULA
ESPINAL, MIVEL NO
ESPECIFICADO

FUENTE: INR/OEI/EE/Sisterna INR-DIS Il

De.la misma manera, en &) afio. 2020, el mayor niimero de egresos de
hospitalizacion estuvieron en la etapa de vida "ADULTO” con el dafio
‘principal “T09.3 Traumatismo de la Médula Espinal nivel no especificado”.
{Ver Tabla 28)

Tabla 28 PACIENTES HOSPITALIZADOS SEGUN DANO PRINCIPAL Y ETAPA
DE VIDA, 2020
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G95.8 OTRAS
ENFERMEDADES
ESPECIFICADAS DE LA.
MEDULA ESPINAL

‘G959 ENFERMEDAD
DE LA MEDULA
ESPINAL, NQ
ESPECIFICADA

T0%.3 TRAUMATISMC
DE LA MEDULA
ESPINAL, NIVEL NOD
ESPECIFICADO

FUENTE: INR/OEI/EE/Sistema INR:DIS i

De la misfma manera, en ef afio 2021, el mayor nlimero de egresos de
hospitalizacién éstuvieron en la etapa de vida "ADULTO” con el dafio
principal “T09.3 Traumatismo de la Méduia Espinal nivel no especificado”.
(Ver Tabla 29)

‘Tabla 29 PACIENTES HOSPITALIZADOS SEGUN DANO PRINCIPAL Y ETAPA

G958  OTRAS
ENFERMEDADES:
ESPECIFICADAS DE LA
MEDULA ESPINAL

T09.3 TRAUMATISMO
DE LA MEDULA.

ESPINAL, NIVELNO:
ESPECIFICADD

FUENTE: INR/OEI/EE/Sistema INR-DIS Il

De la misma manera, en el afio 2022, al mes de octubre, el mayor nimero
‘de egresos de hospitalizacién estuvieron en la etapa de vida “ADULTO"

can el dafio principal “T09.3 Traumatismo de la. Médula Espinal nivel no
especificado”. (Ver Tabla 30)

Tabla 30 PACIENTES HOSPITALIZADOS SEGUN DANO PRINCIPAL Y ETAPA
DE VIDA, 2022 '}
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G95.8 OTRAS
ENFERMEDADES
ESPECIFICADAS DE LA
MEDULA ESPINAL

21

11

G95.9 ENFERMEDAD
DE LA BEDULA
ESPINAL, NO
ESPECIFICADA

709.3 TRAUMATISMO
DE LA MEDULA
ESPINAL, NIVELNO
ESPECIFICADO

28

a4

77

FUENTE: INR/OEI/EE/Slstema INR-DIS |)
“ Periodo: enero -~ potubre 2022.

De los 118 egresos de hospitalizacién en el afio 2017, el 63.56% lo hizo
‘en.condicién de Alta con Discapacidad Dependiente. (Ver Tabla 31)

Tabla 31. CONDICION DEALTA DE LOS EGRESOS DE HOSPITALIZACION, 2017

‘Alta con Disc. Independiente 26 22,03
Alta con Disc. Autosuficiente 17 14.41
Alta con Disc. Dependiente 75 63.56

De los 125 egresos de hospitalizacion; en el afio 2018, el 66.40% lo hizo
en condicion de Alta con Discapacidad Independiente. (Ver Tabla 32)

Tabla 32 CONDICION DE ALTA DE LOS EGRESOS DE HOSPITALIZACION, 2018

Alta con Disc. Independiente:

Alta ¢con Disc, Dependierite

42

33.60

FUENTE: INR/OEI/EE/Sisterma INR-DIS i

De los 123 egresos de hospitalizacion; en el afio 2019, el 63.41% lo hizo
en condicién de Afta con Discapacidad Independiente. (Ver Tabla 33)

Tabla 33 CONDICION DE ALTA DE LOS EGRESOS DE HOSPITALIZACION, 2019

Alta con Disc, independiente

78

63.41.

Alta con Disc. Autosuficiente

6.50

'PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL {(PO1) ANUAL 2023 DEL INR
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Alta con.Disc. Dependiente 37 30.08

FUENTE! INR/OEI/EE/Sistama INR-DIS I
De los 68 egresos de hospitalizacion; en el afio 2020, el 66.18% lo hizo
‘en-condicion de Alta con Discapacidad Independiente. (Ver Tabla 34)

Tabla 34 CONDICION DE ALTA DE LOS EGRESQS DE HOSPITALIZACION, 2020

Alta con Disc. Independiente’ 66.18
Alta con:Disc, Autosuficiente 1 1.47
Alta con Disc. Dependiente 22 32.35

FUENTE: JNR/OEI/EE/Sistema {NR-DIS I

De los 51 egresos de hospitalizacién; en el afio 2021, el 80.39% lo hizo
en condicién de Alta con Discapacidad Independiente. (Ver Tabla 35)

Tabla 35 CONDICION DE ALTA DE 1.0S EGRESOS DE HOSPITALIZACION, 2021

‘Alta con Disc. Independiente
Alta.con Disc.: Autosuficiente 0
Alta con Disc. Pependiente

FUENTE: IN RfOEI_fEE‘;‘Sistema-INR-DIS Il

De los 118 egresos de hospitalizacion; en el afio 2022, al mes de octubre,
el 76.27% lo hizo en condicion de Alta con Discapacidad Independiente.
(Ver Tabla 36)

Tabla'36 CONDICION DE ALTA DE LOS EGRESOS DE HOSPITALIZACION, 2022 ]

Alta con Disc. independiente 90 76.27
Alta con Disc. Autosuficiente 1 0.85
Alta con Disc. Dependiente

f= i

orzep™

o3¢
!afég. 3

b

FUENTE? INR/OEI/EE/Sistema INR-DIS |}
 Perido: enero — octubre 2022,

En el siguiente cuadro, para la evaluacién de la atencién en
hospitalizacion se cuenta con Indicadores que miden el aprovechamiento
de sus recursos; como ef promedio de permanencia, el porcentaje de
ocupacion de camas, el intervalo de sustitucion de camas y el rendimiento
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cama. Debera tomarse en cuenta, las caracteristicas de los pacientes
hospitalizados en el INR,
medulares de discapacidad moderada o severa.

Tabla 37 INDICADORES HOSPITALARIOS 2014-2022 "

los cuales son pacientes. con lesiones

PORCENTAJE

Dupacion | 728% |758% | 72.1% | 81:8% | 82.5% | 85.2% | 93.2% | 95.5% | 8212%
‘DE CAMAS

PROMEDIQDE | 84 98 89 91 87 90 82 43 | 41 dias
PERMANENCIA | -dias dfas dias- dias- | dias dias dias. dias
Ut | 37 | ats | 331 | 208 | 184 | 158 | 40 | 22 | se

DE CAMAS dias dias dias dias dias dias dias. dias dias

RENDIMIENTQ _

CAWA 29 | 28 | 2t 33 3.5 3.4 3.0 7.5 8.5

()
e

FUENTE: INR/OEI/EE/Sistema INR-DIS I
© Perjoda: engro - 6ctubre 2022,

Porcentaje de ocupacion de cama: Mide el grado de ocupacion de

- cada cama hospitalaria. El porcentaje de Ocupacion de camas fue

b)

d)

72.8% en el afio 2014, de 93.2% en el afio 2020 y de 95.5% en e
2021. En cuanto al afio 2022, al mes de octubre, el porcentaje de
ocupacion de camas fue 82,12%. Si el estandar es del 80%, el INR
estaria dentro de lo esperado.

Promedio de Permanencia: Evalia la calidad de los servicios
prestados y el aprovechamiento del recurso cama. En el afio 2014 el
promedio de permanencia-fue de 94 dias, y en el afio-2019 fue de 90
dias. El estandar establecido por-él MINSA para Institutos es de 88 a
92 dias, entonces estariamos dentro del rango esperado; a excepcién
de los afios 2018 (87 dias), 2020 (82 dlas) 2021 (43 dias) y-2022al
mes de octubre (41 dfas), debido a la alta especializacion del INR en
su'unidad de Lesionados Medulares,

Intervalo de Sustitucion de Cama: Este indicador mide. el tiempo en
que permanece la cama vacia entre un egreso y el subsiguiente
ingreso a la misma cama. El Intervalo de sustitucion de cama fue de
34.7 dias-en e! afio 2014, se ha reducido en el afio 2019 a 15.8 dias ¥
en el 2021 fue 2.2 dias. En cuanto al afic 2022, al mes de octubre, el
intervalo de sustitucién de cama fue 8.4 dias. Se debe considerar la
necesidad de establecer una linea base, en relacion a la
especializacion de la Unidad de hospitalizacion en Lesiones
Medulares del INR.,

Rendimiento Cama: Mide la utilizacién de una cama durante un

periodo determinado de tiempo. Este indicador es una variable

dependiente; influenciado por el promedio de estadia y el intervalo de
sustltucmn En el afo 2014, &l rendimiento cama fue de 2.9, y en el
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afio 2019 se alcanzé el 3.4 de egresos por cama, en €[ 2021 fue 7.5 y
en el afio 2022 al mes de octubre fue 6.5, El estandar para hospitales
nivel Nl es: 0.25 a 0:30.

1.3. Analisis de la oferta

El Institute Nacional dé Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Florées”
AMISTAD PERU — JAPON, brinda atencién a las Personas con
Discapacidad de mediana y alta complejidad, a través de la consulta
externa y la atencién en la Unidad de Hospitalizacidn, cuenta con un
Catalogo de Procedimientos y Actividades Estandarizadas, para
proporcionar una atencion integral, con sus Equipos mulfidisciplinarios
integrados por: Médicos Rehabilitadores, Tecndlogos médicos en terapia
Fisica, Ocupacional, lenguaje, Especialistas en Aprendizaje, Psicélogos,
Ortodontistas, Nutricionistas, Asistenias Sociales, Enfermeras, Técnicas
y Personal Administrativo.

Asi mismo realiza acciones en la promocion de la salud y la prevencion
de la discapacidad.

Infraestructura

El Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores”
AMISTAD PERU - JAPON, inicia sus actividades.en 1962, en |a-Provincia
Constitucional del Callao.

Gracias al Acuérdo suscrito.en agosto del afio 2009 entre los Gobiernos
de Peri y Japdn, se ejecuté la primera etapa del "Proyecto de
Construccion de la Nueva Sede del Instituto”. Con la firma de este
acuerdo, se materializé una obra largamente anhelada por el INR, en
favor de aproximadamente 2 millones cuatrocientos. mil peruanos que
padecen de alguna.discapacidad fisica, mental o sensorial.

Desde setiembre del afio 2012 se transfiere a su nueva sede institucional,
ubicada en el Distrito de Chorrillos.

Recursos Humanos

El Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores”
AMISTAD PERU — JAPON, cuenta con 568 personas que laboran en los
diferentes ambientes de trabajo. Siendo 372 personal hombrado, 148
personal contratado (CAS) v 48 personal CAS Ley N° 31538 Art. 27:

La distribucion por cargos se muestra en el cuadro a continuacion:
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1

ABOGADO/A ESPECIALISTA

1

ANALISTA FINANCIERO

ASESOR/A

ASISTENTE ADMINISTRATIVO §

ASISTENTE ADMINISTRATIVO H

ASISTENTE EJECUTIVO |

1

ASISTENTE PROFESIONAL |

ASISTENTE PROFESIONAL Il

AUDITOR

AUDITOR PRINGIPAL

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

22

BIOLOGO

CAJERO

CHOFER

CONTADOR/A |

COORDINADOR/A |

DIRECTOR/A ADJUNTO

DIRECTOR/A DE INSTITUTO
ESPECIALIZADO

DIRECTOR/A EJECUTIVO.

EDUCADOR/A PARA LA SALUD |

ENFERMERA/Q

16

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO |

13

Cr |~ | wa =y

ESPECIALISTA EN ADMINISTRACION.DE
RECURSOS HUMANOS

ESPECIALISTA EN GESTION EN.SALUD |

ESPECIALISTA EN INVERSICN PUBLICA |

| ESPECIALISTA'EN PRESUPUESTO |

JEFE/A DE OFICINA

JEFE/A DEL ORGAND DE CONTROL
INSTITUGIONAL

| MEDICO

MEDICO ESPECIALISTA

47

10

"NUTRICIONISTA

ODONTOLOGO

PERIODISTA

PROMOTOR/A SOGIAL

PSICOLOGO

QUIMICO FARMACEUTICC

TECNICO EN SOPCRTE INFCRMATIGO.

1 TECNICO/A ADMINISTRATIVO |

TECNICO/A ADMINISTRATIVO 1]

1 TECNICO/A ADMINISTRATIVO 11l
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TECNICO/A ASISTENGIAL 1
TECNICO/A EN BIOMECANICA 14 5
TECNICO/A EN ENFERMERIA | 60 5
TECNICO/A EN ESTADISTICA 1
TEGNICO/A EN FARMACIA | 1
TECNICO/A EN'LABORATORIO } 1.
TECNICO/A EN LABORATORIO 1 2
TECNICO/A EN RADIOLOGIA 1
TECNICO/A EN REHABILITACION 2 g
TECNICO/A EN SERVICIO SOCIAL 1
TECNICGO/A EN SERVICIOS GENERALES | 4 5
TECNICO/A EN SERVICIOS GENERALES | 3
TECNICO/A ESPECIALIZADO 2
TECNOLOGO MEDICO 92 25
TRABAJADOR/A SOCIAL 17

TOTAL 372 148

Fuente: Oficina de-Personai del INR — diciemibre 2022

ISTRIBUCION:POR.CARGOS. DEL:PERSONALQUELABOR

ENFERMERA/Q
MEDICGC. ESPECIALISTA 5
MEDICO 1
NUTRICIONISTA 4
PILOTO DE AMBULANCIA 5
PSICOLOGO/A 1
QUIMICO FARMACEUTIGO 4
TECNICO/A EN ENFERMERIA | 7
TECNICO/A EN FARMACIA | 1
TECNICO/A EN LABORATORIO | 3
TEGNOLOGO MEDICO LABORATORIO 5
CLINICO Y ANATOMIA PATOLOGICA
TECNOLOGO MEDICO RADIOLOGIA 4
TOTAL. 48

Fuente:- Oficina:da Personal del INR — diciémbre 2022
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POLITICA INSTITUCIONAL

Politica Institucional def MINSA
El Ministerio de Salud, como ente rector del Sistema Nacional de Salud,

caracteristica funcional del goblerno nacional, ejerciendo dicha rectoria a través

de sus dependencias e instancias con enfoque téenicos, normativo y promotor de

los servicios de salud en beneficio de la poblacién, teniendo ia responsabilidad de

ejecutar el conjunto de actividades y logro de. metas institucionales establecidos
de acuerdo a sus competencias y procesos organizacionales definidos como parte

de las acciones misionales u operativos competentes, entre otros: i) Politicas, ii)
Planes y programas, iii)Normas técnicas, iv) acciones de Fiscalizacion, v)
Estandares, vi) Acciones de supervision, vii) Autorizaciones, viii) Acciones de
Asistencia Técnica y ix) Formacién de Recursos Humanos, que representan €l

nivel de programacion operativa que define al conjunto de actividades'y productos
como materia de programacion.

El Texto Unico Ordenado de la.Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional
de Presupuesto, aprobado por el Decreto Supremo N° 304-2012-EF, establece
que las Entidades, para la elaboracién de sus Planes Operatlvos Institucionales y
Presupuestos Institucionales, deben tomar en cuenta el Plan Estratégico
Institucional (PEI), el cual debe ser concordante con el Plan Estratégico de
Desarrollo Nacional (PEDEN), los Planes Estratégicos Sectoriales Multianuales

(PESEM), los Planes de Desarrollo Regional Concertados (PDRC) y los Planes de

Desarrollo Local Concertados (PDLC), segln sea el caso.

Ei PEI del MINSA se encuentra alineado con la Politica General de Gobierno y al
Plan Estratégico Multianual (PESEM) del Sector Salud 2016-2025, cuya
ampliacién del herizonte temporal fue aprobade mediante Resolucion Ministerial

N° 364-2022-MINSA, y a nivel internacional con los objetivos de desarrollo

sostenible (ODS). Documento de Gestion que articula el gjercicio de las funciones
u competencias de los drganos y unidades ejecutoras del Ministerio de Salud para

la implementacion de. politicas nacionales en el sector salud, con la finalidad de
mejarar el estado de salud de la poblacién.

Siendo la Declaracién de Politica Institucional (PEI-MINSA), contar con un

Sistema de salud que asegure el acceso universal al cuidado y a la atencién

integral en salud individual y colectiva de las personas, independientemente de su.

condicion sociogcondmica y de su ubicacion geogréfica, con enfoques de género,

de derechos d en salid y de interculturalidad. Asimismo, el cuidado y la atencion

publica eén salud, organizado en Redes Intégrales de salud, serdn infegrales,
equitativos, oportunos, de calidad, de facil ‘acceso y adeouados a las
caracteristicas del ciclo de vida de la poblacién.

Lineamientos: a) Acceso a servicios integrales de salud y aseguramiento universal

en salud, b) Politicas y acciones de sajud pubhca sobre |os determinantes sociales:
de salud, ¢) Provisién de cuidados y servicios en Redss Integrales de Salud, con

uso intensivo de telesalud, que atienden las necesidades de ia poblacién, d)

‘Recursos humanos en e[ sistema de salud suficientes, competentes y

comprometidos, e) Rectoria y gobernanza eficaz y eficiente del MINSA sobre 'e_ll_
Sistema de Salud, f) Integridad y lucha contra [a corrupcion y Gobierno Abierto, g)
(Gestidn territorial .con enfoque de derechos en salud g interculturalidad.
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En el marco legal y normativo, el Ministerio de Salud ha dafinido los objetivos y
formulado las acciones estratégicas, indicadores y metas, que define su rol,
competencias y funciones, cuyo ejercicio efectivo como autoridad sanitaria
conduce el sector y contribuye a lograr los objetivos sectoriales y del sistema de
saluid, implementando las politicas de Estado de Gobiérno en materia de salud.

Con este alinearmiento y en el marco de las funciones contempladas en el
Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud, se garantiza el
desarrollo de las acciones que afianzara la conduccion sectorial, regulacién,
fiscalizacion, organizacién de la provisidn de los servicios, modulacion. del
financiamiento, garantia del aseguramiento de salud, medicion del cumpllmlento
de las funciones rectoral exclusivas y el desarrollo de politicas para mejora las
condiciones de salud de la poblacion.

2.2. Mision Institucional del MINSA

Conducir con eficiencia e integridad el Sistema Nacional Coordinado y
Desceritralizada de salud basada en Redes Integradas de Salud, la politica para
el aseguramiento universal en salud y las politica y acciones interinstitucionales
sobre los determinantes sociales; en beneficio de la salud'y el bienestar de la
poblacion

2.3. Objetivos Estratégicos Institucionales y Acciones Estratégicas:
Institucionales del MINSA vinculados-al INR:

Los Procesos. que se realizan en el Institute Nacional deé Rehabilitacion “Dra.
Adriana Rebhaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON, se fundamentan en el
cumplimiento de los Objetivos Estratégicos Institucionales (OFI) a través de las
Acciones Estratégicas [nstitucionales (AEl) establecidas en el Plan Estratégico-
Institucional (PE!). del Ministerio. de Salud, el mismo que se vincula con la
obtencién de resultados en cada Centro de Costos a través de las actividades
operativas programadas eh el POl 2021, los cuales conduciran a los resultados
esperados, mediante la. programacion y entrega de fos Productos que la
Institucion brinda a las Personas con Discapacidad, a fin de garantizar que se
otorguen con eficiencia, eficacia. y en ceherencia con las necesidades de la
demanda, la calidad, y | el respeto a los derechos a la salud,

Los Objetivos Estratégicos Institucionales (OE!)del Plah Estratégico Institucional
(PED del MINSA, vinculados a los Centros de Costos del INR, son:

%

SNt ,{:::"'@
<,

S0 i
3 .\tl5

<% OEL0A Prevenir; vigilar; centrolar y reducir el impacto de las-enfermedades;
dafios y condiciones que afectan la salud de la poblacion; con
énfasis en las prioridades nacionales

5 @

% OEL02 Garantizar el acceso a cuidados y servicios de salud de calidad
organizados en Redes Integradas de Salud; centradas en la
persona; familia y comunidad; con énfasis en la promocién de-la-
salud y la prevencién de ia enfermedad.
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Fertalecer la rectoria y la gobernanza sobre €l sistema de salud; y
la gestion institucional: para el desempefio eficiente; &tico e integro;
en el marco de la.modernizacion de la gestion publica

Mejorar la gestion y el desarrollo de los recursos humanos en salud
con enfasis en competencias; y la disponibilidad eqmtattva en el
pais

Mejorar la toma de decisiones; la prestacion de servicios publicos;

el empoderamiento y la satisfaccién de la poblacion a través del

Gobierno Digital en Salud

Fortalecer la gestion del riesgo y defensa ante emergencias y
desastres.

Acciones Esftratégicas Institucionales del MINSA vinculados al INR:

Acorde a los Objetivos Estratégicos Institucionales (OEIl) vinculados al INR, se han
determinado también las Acciones Estratégicas Institucionales (OEl) vinculadas a
los Centros de Costos del INR: '

< OELO1:
AEL01.02
AEL01.03

AEL01.06

< OEL02:
AEL02.03

AEL02.04

< OEL04:

AEL04.02:

AEL04.03

AEL04.05

 OELO05:

AEL05.01

Prevencién y control de enfermedades fransmisibles; fortalecidos;
con énfasis en las prioridades sanitariag nacionales.

Vigilancia y control de. las Infecciones Asociadas a la Atencion

Sanitaria, fortalecida. _

Prevencidn; deteccidn precoz y atencién integral, por curso de vida,
de enfermedades no transmisibles con énfasis en las prioridades
sanitarias nacionales.

Redes Integradas de Salud, implementadas progresivamente a
nivel nacional. _ _

Atencion de Urgencias y Emergencias Medicas; eficiente y
oportuna.

Gestion orientada a resultados al servicio de la poblacién;: con
procesos  optimizados y  procedimientos  administrativos
simplificados.

Asignacion y gestién dei presupuesto plblico eficiente y orientado

a resultados en el sisterna de salud.

Sistema de Control Interio; Plan de Integridad y lucha contra la
corrupcion fortalecido.

Pian -de Dotacién de reciirsos humanos en salud acordado con
Gobternos Reglonales |mplementado
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AEL05.02 Acuerdos entre instifluciones formadoras e insfituciones
prestadoras; implementados.

< OELD&:

AEL06.01 Mecanismos de generacion de evidencias para la toma de
décisiones para prevencién y conirol de las enfeérmedades;
_ implementados. -
AEL06.04. Prestacién y Gestion de Servicios. de Salud con el Uso de Tele-
Medicina; Tele-Gestioh y Tele-Educacién; implementados en las
Redes Integradas de Salud.

+ OELO08:

AEL08.01 Sistema nacional de gestién del riesgo dé desastres y defensa
nacional en salud; implementado.

AEL08.04 Entrenamiento en habilidades para la prevencion y reduccion de |a
vulnerabilidad y aumento de la resiliencia; de las comunidades
ofganizadas frente al riesgo de desastres; fortalecido.

AEL08.05 Gestion y comunicacién eficiente y oportuna al COE salud; de ta
informacion de casos de emergéncias rasivas y desastres,
fortalecida.

2.5. Misién y Vision del INR:

El Instituto Nacional de Rehabilitacion, ha aprobado su Plan de Desarrollo
Institucional 2022-2024, mediante Resolucion Directoral N 144-2022-SA-DG-INR,
instrumento ‘de gestion, que permita direccionar y establecer un horizonte de
trabajo, en el cual se establezca, 1a vision, mision, los ejes estratégicos que
contienen. los  objetivos estrateglcos (resultados esperados), actividades
(productos especificos que la entidad entrega a los usuarios) e Indicadores que
contribuyen a la obtencion de los resultados iniciales; concordante. con el PE| del
MINSA,

Misién del INR:
Somos una institucion de __s_alud_es_pec_i_alizada en medicina fisica vy de
rehabilitacion, que desarrolla investigacion, docencia, atencién integral de alta

‘\ . [ - . .. K . L . .
_gf@ ks 2\ complejidad, fortalecimiento de recursos humanos, transferencia tecnol6gica a los

servicios de rehabilitacion, con enfogue humanistico y erientado hacia ia inclusion
de [a Persona con discapacidad.

nsliTU!a_

Ry

. Ugizem
%r»ﬂré'gl-;b

Y

Vision del INR:

Ser reconocido como lider nacional y referente internacional en medicina fisica y
de rehabilitacion, que responda a las demandas emergentes de las personas con
disc‘apacidad y en riesgo de adquirirla.
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/ e I
- 3.2. Funciones Generales
{ O La Resolucidn Ministerial N° 715-2008/MINSA, que aprueba el Reglamento de
¢ et R0 Qrganizacion y Funciones del Instituto Nacional de Rehabilitacién, establece.

Y N K2, o DO et : : : - S :

[ if %1\ en su Articulo 8% Objetivos Funcionales Generales, - Los objetivos funcionales:
S 3% §§~ generales del INR son los siguientes:
{ _ - _
¢ a) Innovar permanentemente las riormas, métodos y técnicas para [a salud en el
' campo de [a Rehabilitacion.
¢ b) Lograr los resultados de las investigaciones especificas encargadas por la
{ Alta Direccidn y Diréccionés Generales técnico-normativas del Ministerio de
[ Salud.
( c) Incrementar contlnuamente Ia cahdad y productwldad de Ia mvestlgacmn
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especializada en el campo de la Rehabilitacion.

Lograr eficacia, calidad y eficiencia en la prestacidtn de servicios

especializados. de salud en el campo.de |la Rehabilitacion.
Lograr la adguisicion y aplicacién de nuevos conocimientos: cientificos y
tecnolégicos de la investigacion, docencia y atencidn especializada de salud

‘en el campo de Ja Rehahilitacién.

Establecer relaciones de cooperacion cientifica y tecnolégica con la
comunidad cientifica, nacional e internacional, en el marco de sus objetivos
funcionales a través de la Alta Direccidn del Ministerio de Salud.

Lograr que los profesionales de la salud y técnicos del sector, conozcan 'y
sean capacitados, en nuevos conocimientos cientificos y tecnoldgicos,
adquiridos en la investigacion, docencia y atencion especializada en el campo
de la Rehabilitacion.
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IV. PROGRAMACION FINANCIERA (Ajuste al PIA)
4.4. PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA)

Mediante Resolucion Ministerial N° 1097-2022-MINSA, se aprueba el Presupuesto
Institucional de Apertura de Gastos, correspondiente al afio fiscal 2023 del Pliego
11: Ministerio de ‘Salud, en el marco de [a Ley N° 31365 Ley de Presupuesio del
Sector Publico para el afio Fiscal 2023, en cuyos anexos que.encuentra incluido
el Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rehaza Flores” AMISTAD
PERU-JAPON

El Equipo de Presupuesto del Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico nos
presenta el siguiente resumen del financiamiento; Aprobacion Institucional del
Presupuesto del Gobierno Nacional para el afio Fiscal 2023,

MRECCION GENERAL DE FRESUPUESTG PUBLICD - MEF

SIAY - Médulo de Programacidn y Formulacitn
Vergsién  14FPMMO0." ° .

PRESUPUESTARIO DEL SECTOR PUBLICO APROBAméN INSTITUCIONAL DEL
PRESUPUESTO DEL GOBIERNGC NACIONAL PARA EL ANO FISCAL 2023,
DETALLE DEL GASTO PRQCESO

{EnSoles)
SECTOR: 11 SALUD
PLIEGO: 011 M. DE SALUD
EJECUTORA: 009, INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITAGION {125)

5. GASTOS GORRIENTES 41904084 41504 084
5241 PERSONAL'Y CBLIGAGIONES SOCIALES .22 268 469 22268 469 .
523 PENSIONESY OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 1712852 1712852
5,23 HBUENES Y SERVICIOS 17 622 983 17.922 953

En mérito -del cual se ha elaborado el presente Plan Operativo Anual 2023 del
Instituto Nacional de Rehabilitacién Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Perl —
Japon, -adicionandose algunas actividades presupuestales que ne cuentan con
financiamiento en el PIA, cuya ejecucion se va a efectuar en el gjercicio,

™\
&,

F A

7 5g

5

\%;,
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“Afio del Fortalecimiento de la-Soberania Nacional®
"Afia de! bicentenario del Conareso de la Repliblica del Pera”

5.2. FORMATO DEL APLICATIVO.CEPLAN V.01:

El Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Pert

— Japdn, acorde a la programacion de los Organos y Unidades Organicas (Centros

de Costos) prevé cumplir con las metas establecidas, el que redundara en brindar
mayores y mejores servicios en benéficio de los pacientes.

En el marco del orden establecido en las Acciones Estratégicas correspondientes
a cada Objetivo Estratégico Instifucional establecidos en el PEI def MINSA, el INR,
va a realizar durante el presente ejercicio, por cada Centro de Costos, las
siguientes actividades: '

- Anexo B-5: Plan Operativo Institucional con Programacion Fisica y Financiera
(Consisteciado) reporte del aplicativo CEPLAN V.01
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